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«КИТАЙСКИЙ ФАКТОР»: 
ПРОШЛОЕ, НАСТОЯЩЕЕ, БУДУЩЕЕ

Китайская миграция на территории российского Дальнего Востока, в том числе и в Хабаровске все в большей сте​пени становится проблемным объектом, который привлекает общественное мнение, вызы​вает оживленные дискуссии в прессе, на телевидении, в правительстве, на парламентских трибунах. Проблема «китайского фактора» в социально-экономическом развитии россий​ского Дальнего Востока многоаспектная. Это, прежде всего, рост китайских инвестицион​ных потоков в региональную экономику, увеличение доли китайских предприятий, осо​бенно в сфере производства потребительских товаров, в сельском хозяйстве, в торговле, в сервисном обслуживании населения. Китайские товары и продукты питания для большин​ства дальневосточников, начиная с 90-х годов прошлого века, стали основным источником жизнеобеспечения. 

Между Китаем и российским Дальним Востоком все в возрастающих масштабах формируются два неравноценных потока капиталов. Из Китая в Россию – деше​вые, не качественные потребительские товары, из России в Китай – уникальные природные ресурсы. Дальневосточный регион все заметнее превращается в кладовую сырья для китай​ской экономики, экспортируя в нее нефть, природный газ, железные и марганцевые руды, древесину, морепродукты. 

Но все же наибольшее беспокойство и опасение в глазах различных социальных и по​литических групп вызывает мощный миграционный напор китайцев на территорию россий​ского Дальнего Востока. Увеличение численности китайцев на российско-китайской гра​нице, на фоне возрастающей миграционной убыли населения в дальневосточном регионе, трансформирует «китайский фактор» в острую политическую проблему, приобретающую статус национальной безопасности. Китайская миграция на российский Дальний Восток, особенно ее нелегальные формы, вызывают опасения о возможности потери влияния Рос​сии и усиления территориальной экспансии Китая в этом регионе. 

Имеется и другая сторона этой проблемы – сугубо экономическая. Китайская миграция  в значительной степени явля​ется трудовой миграцией. Дешевая китайская рабочая сила, успешно конкурируя на дальне​восточных рынках труда с местной, пользуется все увеличивающемся спросом. В условиях высокой безработицы на российском Дальнем Востоке успешное внедрение китайцев на региональные рынки труда создает возможность для возникновения социальных конфлик​тов, увеличивает конкуренцию, усиливает трудовую мобильность, в определенной мере деформирует спрос и предложение на рабочую силу, снижает стоимость труда в ряде отрас​лей. Таким образом, приходит в противоречие экономическая целесообразность и соци​ально-политические интересы. Особенности и структурное состояние рынка труда, при этом становится значимым конкурирующим фактором политическим интересам и начинает активно влиять на формирование международной миграционной политики.

Проблемы «желтой рабочей силы» и ее влияние на экономическую и геополитическую ситуацию на российском Дальнем Востоке имеют длительный исторический след. Для цар​ской России в середине XIX и начала XX столетий эта проблема была столь же актуальной, как и в настоящее время. И в те времена российское правительство предпринимало множе​ство мер для разрешения противоречия между экономическими и политическими интере​сами России на дальневосточных своих рубежах, обусловленного китайской миграцией. Более того, во многих отношениях обнаруживается удивительное сходство в перечне про​блем и их особенностей, которые предопределяет китайская миграция в современных усло​виях и имевшее место столетие назад. 

Исторические параллели тем интереснее, что во мно​гих отношениях и социально- экономическая ситуация на российском Дальнем Востоке в отмеченные исторические периоды совпадает. Но это значит, что можно оценить и спрогнозировать перспективы китайской миграции в зависимости от принимае​мых политических и экономических решений на местных и центральных уровнях власти. 

Китайцы на российском Дальнем Востоке в середине XIX и начала XX столетия

Китайская миграция: количественные параметры  

Исторически Манчжурия была главным поставщиком китайцев на дальневосточные  территории. В Маньчжурию во времена правления Цинской династии селились, в основном, свободные китайские переселенцы, ссыльные крестьяне, численность которых была подав​ляющей. Свободные переселенцы брали землю в аренду или занимали ее самовольно. Во всех случаях они облагались тяжелыми налогами и непомерными поборами. По своему статусу они занимали самые нижние ступени в социальной иерархии Манчжурии. 

Но еще более тяжелым было положение ссыльных китайцев. Они фактически  были на положении рабов, приписывались к казенным ведомствам, к хозяйствам маньчжурской знати и исполь​зовались на особенно тяжелых работах: на строительстве дорог, в сельском хозяйстве, на речных судах и т.д. Именно из этих социальных групп и формировались китайские пересе​ленцы на Российский дальний Восток. 

Тяжелая экономическая ситуация, сложившаяся в Китае в середине XIX столетия, привела к резкому снижению жизненного уровня крестьян, к потере многими из них земельных участков. Все они превращались в бродяг, искали луч​шей жизни за границей. Сотни тысяч безземельных крестьян начали переселяться в Ман​чжурию. В результате китайское население в провинции Хэйлунцзян, в местностях Хулань, Суйхуа и в других приграничных с Россией территориях начало быстро увеличиваться. 

Общая численность китайского населения в Манчжурии в 1842 году достигло более 1,6 миллионов человек [1, С.32]. По другую сторону границы на российском Дальнем Востоке на площади почти в 1,3 миллиона квадратных километров проживало менее 20 тыс. чело​век. 

Начавшаяся во второй половине XIX века интенсивная колонизация русскими пересе​ленцами Приморья и Приамурья заставило цинское правительство отменить все запреты, препятствующие заселению китайцев на пустующие земли Манчжурии. Напротив, китай​ские переселенцы в пограничных с Россией районах приравнивались в правах с манчжу​рами, им выдавалась субсидия на приобретение инвентаря и скота, постройку домов. Они бесплатно получали в аренду землю, которая после пяти лет проживания переходила в их собственность безвозмездно. Кроме того, на различные территории Манчжурии с внутрен​них провинций Китая прибывало громадное число китайской бедноты, которая мигрировала в эти районы в надежде получить работу. Вся эта масса людей, скопившаяся на дальнево​сточной границе России, представляла собой громадный миграционный потенциал, кото​рый постоянно перетекал на ее территории. 

Колонизация Манчжурии китайцами особенно интенсивно продолжалась в первом де​сятилетии ХХ века. Это обстоятельство вызывало озабоченность местных властей дальне​восточного региона. В различных докладных записках в центр они выражают тревогу по поводу возможного проникновения китайцев на территорию Дальнего Востока. Приведем только один пример. Губернатор Амурской области отмечает, что северная часть Манчжу​рии, которая совсем недавно была пустынной, теперь усиленно заселяется китайцами. Их «теперь там в земледельческом районе насчитывается до 6 млн. человек… Ежегодно в се​верную Манчжурию вселяется в 15 раз больше, чем в наше Приамурье…» [5, С.16]. Един​ственным способом противостоять этой возникающей опасности, по его мнению, является необходимость скорейшего заселения дальневосточного региона русскими, и, прежде всего, «крепкими духом и материально».      

Посмотрим как изменялась численность китайцев в дальневосточном регионе. К сере​дине XIX века – их пребывало  в Приамурской и Амурской областях по различным оценкам около 8100 человек, т.е. немногим более 34% от общей численности всего населения  [2, С.55]. Следует отметить, что все приводимые данные не точны, ибо уже в те времена очень сложно было регистрировать нелегальную китайскую миграцию. Многие одинокие беглые китайцы, скрываясь от цинских властей, все лето проводили в тайге и горах в поисках женьшеня, а зимой - на работе у своих оседлых единоплеменников [3, С.189]. Их учет, по оценкам многих исследователей, отраженных в архивных материалах, был практически не​возможен. В 1858-1860 годах, когда окончательно была установлена граница между Китаем и Россией, по оценкам В.В. Граве всего в Амурской и Приамурской областях проживало примерно 6300 оседлых и 2-3 тысячи бродячих китайцев [4, С.5]. 

Период между 1860 и 1870 годами знаменует собой принципиальное изменение ми​грационной ситуации на Дальнем Востоке России. Начиная с этого времени, две качест​венно новые составляющие характеризуют миграционные китайские трудопотоки. Во-пер​вых, изменилась структурная компонента китайской миграции. Если до этого времени, как уже отмечалось, российско-китайскую границу пересекали, главным образом,  беглые ссыльные из территорий Маньчжурии, то теперь поодиночке, а иногда и целыми артелями на дальневосточные территории прибывают рабочие и промысловики. И, во-вторых, за​метно возрастает объем китайской миграции. В 1881 году их численность достигает 23,2 тысяч человек. Заметим, что численность русских к этому времени возросла до 33 тысяч человек. Численность китайско-подданного населения непрерывно растет до 1910 года. 

На этот момент пришлое китайское население в Приамурской и Амурской областях (по офици​альной статистике) достигло своего максимума и составляло свыше 94 тыс. человек. Но на самом деле общее число китайцев на территории российского Дальнего Востока было зна​чительно больше. По оценкам современников движение китайцев на российские территории Дальнего Востока имело сходство с «весенним и осенним перелетом птиц». Поэтому в лет​ний период численность китайцев резко возрастала, а в зимний - столь же заметно сокраща​лась. 

Например, только за 1906-1910 годы в дальневосточный регион прибыло через раз​личные миграционные каналы свыше 550 тысяч китайцев, т.е. в среднем 110 тысяч в год [4, С.17]. С учетом этой сезонной составляющей отмеченные статистические данные, видимо, можно удвоить. Некоторые исследователи указывают, что в тайге и на различных промыс​лах на российском Дальнем Востоке находилось свыше 150 тыс. китайцев, которые нигде не регистрировались [4, С.17]. Таким образом, можно заключить, что нелегальная китайская миграция в этот период по своим масштабам значительно превышала численность офици​ально регистрируемых мигрантов. Если принять эти поправки, то можно сделать и второй вывод: численность китайцев в 1906-1910 годы в Амурской и Приамурской областях была сопоставима с численностью русских переселенцев. 

Начиная с 1911 года по 1917 год включительно наблюдался спад численности офици​ально зарегистрированных мигрантов:  1911 г. – примерно 92, 5 тыс. человек, 1912 – 91,3, 1916 - 78,1. Одновременно с процессом снижения численности китайского населения на российском Дальнем Востоке происходило интенсивное его освоение русскими переселен​цами. В период 1850-1916 года в дальневосточный регион прибыло 488,7 тыс. новоселов-крестьян. А с учетом поселяемых в регионе отставных солдат и горожан механический прирост дальневосточного населения составил почти 0,5 млн. человек. Если в  XVII веке доля русских составляла менее 5% всех жителей Дальнего Востока, то к  1916 году доля русскоязычного населения превысила 82% [2, С.157]. Соответственно удельный вес китай​цев в регионе не превышал 10-12%.

Волновой характер китайской миграции в конце XIX начале XX столетий объяснялся, прежде всего, геополитическими интересами России и складывающейся экономической ситуацией на Дальнем Востоке. Политика российского государства в XIX веке в целом была благоприят​ной для китайской эмиграции. Определялось это, главным образом, возможно​стью при​влечения квалифицированной дешевой рабочей силы. Китайцам разрешалось се​литься в основном в Приморье и на берегах  реки Амур. Им не только разрешалось полу​чать землю во владения, но китайские переселенцы полностью освобождались от уплаты налогов в течение 20 лет. Однако не всегда, в том числе и в отмеченный период, отношение к китайской ми​грации было доброжелательным. Быстрый рост численности китайцев на российском Дальнем Вос​токе вносил все большую обеспокоенность в российских властях. В первом десятиле​тии ХХ века следует серия запретительных и ограничительных для ки​тайцев законов со стороны российских властей. Китайцам вначале запрещалось селиться в пригранич​ных зонах, затем - приобретать земли. Наконец в 1910 году вышел указ о запре​щении найма китайцев на любые виды работ. Видимо, начиная с того времени, начала свой отсчет китайская нелегальная миграция рабочей силы в Россию. Принятые запрети​тельные меры привели к значительным экономическим потерям. Экономические вы​годы, получае​мые от использования дешевой рабочей силы, превысили угрозу заселения китайцами даль​невосточных окраин России. Легальная китайская миграция сразу же переросла в нелегаль​ную. 

 В 1926 году, по данным официальной переписи, на Дальнем Востоке России было за​регистрировано около 70 тысяч китайцев, что составляло 4.4% от общей численности даль​невосточного населения. Начиная с 1930 года в бывшем СССР в отношении китайцев, на​ходившихся на его территории, применяются беспрецедентно жесткие запретительные меры,  в результате реализации которых практически все они были выдворены в Китай. 

Социальная структура китайской миграции

Рассмотрим основные виды трудовой деятельности китайцев, их условия труда и быта. Как отмечает известный русский этнограф В.К. Арсеньев, посвятивший всю свою жизнь исследованию Дальнего Востока, первыми китайцами, которые прибыли в Уссурий​ский край, были искатели женьшеня. За ними пришли охотники за соболями и звероловы, а затем и земледельцы [6, С.48]. В целом в структуре китайской миграции можно выделить следующие различающиеся друг от друга социальные группы: земледельцы; купцы, тор​говцы и промышленники; китайские сезонные рабочие; бродячие китайцы. Приведем крат​кую характеристику каждой из вышеназванных социальных групп.

Китайские земледельцы, оставались на постоянное жительство в основном в Амур​ской области. В 1859 году оседлого манчжуро-дауро-китайского населения, занимающегося земледелием, на этой территории Дальнего Востока было примерно 3 тыс. человек. В При​морье в это же время находилось всего лишь 900 оседлых китайцев. В 70-е годы XIX столе​тия число китайцев занимающихся временными, сезонными работами и промыслом на дальнем Востоке сократилось, но возросла доля оседлого населения. В дальнейшем  чис​ленность этой социальной группы претерпевала заметные колебания. Параллельно шли как бы два взаимозависимых процесса – росла абсолютная численность китайского оседлого и длительно пребывающего населения на Дальнем Востоке, но одновременно уменьшалась их доля  в общей численности китайцев. Это происходило главным образом за счет неучтенной нелегальной китайской миграции. Например, с 1881 по 1887 год численность этой группы возросла с 29,3 тыс. до 43,0 тыс. человек, но удельный вес их в общей численности снизился с 25,1% до 13,9. В 1916 году их численность достигла 78 тыс. человек [2, С.84, 93, 134].  

Все исследователи без исключения отмечают высокую аграрную культуру, удивитель​ную работоспособность, трудолюбие, организованность и целеустремленность китайских земледельцев. По описаниям В.К. Арсеньева, практически невозможно было увидеть летом в поле стоящего во весь рост китайца, который, даже отдыхая, находился в согнутом поло​жении. С утра до заката солнца китайские земледельцы работали на своих огородах и полях. Китаец, отмечает В.К. Арсеньев, ни во что не ставит физический труд – его интересует только конечная цель, результаты, будущее. И ради этого он вкладывает в свой огород, в работу на нем свою душу.  Он любит свой огород, свою землю. Даже в том случае, когда, казалось бы, с точки зрения агрокультуры в хозяйстве китайского земледельца наведен идеальный порядок, он стремится придать ему красивый и декоративный вид. Поэтому всегда «китайские огороды цветут пышно, блещут богатством и разнообразием» [6, С.70-74]. 

Результаты такого отношения к земледельческому труду давали ощутимые результаты. У китайцев практически никогда не бывало неурожая, а выращиваемые овощи были высо​кого качества.  

Китайские земледельцы занимались выращиванием как овощей, так и зерно​вых культур. Типичное хозяйство китайского крестьянина состояло из фанзы, загона для скота, огорода, поля. В одной из частей фанзы, как правило, размещалось ханшинное или опиумное производство. На огородах выращивали: картофель, капусту, репу, свеклу, мор​ковь, лук, чеснок, фасоль, помидоры, и множество пряных трав. Поля обычно засаживались кукурузой, пшеницей, овсом, бобами, коноплей, табаком и маком. 

Китайское земледелие играло важную роль в снабжении дальневосточного населения сельскохозяйственной про​дукцией. Например, на 25-26 русских жителей Южно-Уссурийского края приходился один китаец, обеспечивающий их результатами своего труда. Овощи в изобилии продавались в специализированных овощных магазинах, на улицах, доставлялись на дом, продавались в кредит [7, С.59].

Помимо собственных земельных наделов китайцы брали землю в аренду у русских ка​заков и крестьян. Нередко были случаи, когда русский переселенец всю свою землю по достаточно высокой цене сдавал в аренду китайцу, а сам уходил на заработки. В этих слу​чаях крестьянская земля сказочно преображалась, и достаточно быстро превращалась в микромодель китайского хозяйства. Глядя на такую заимку, на которой хозяйничал китай​ский арендатор, создавалось впечатление, по словам В.К. Арсеньева, что «кусочек Китая переселился на русскую землю». 

А вместе с этими преобразованиями изменялись и отно​шения между русским собственником земли и китайцем, ее арендатором, наемным работ​ником: теперь уже фактическим хозяином земли, хозяином положения становился китаец, а русский владел ею только номинально, паразитируя около китайца. Порой эти отношения принимали абсурдный, а иной раз и драматический характер. Владельцы земли, особенно бывшие мелкие городские чины в отставке, не имеющие своей семьи, по несколько лет не заглядывали на свою землю, проживая в городе. Нередко случалось так, что, возвращаясь на свою землю, они вынуждены были селиться в китайскую фанзу, питаться у китайца. И тогда уже не китаец, «не работник, оказывался в долгу у хозяина, а обратно». Бывали случаи, когда китаец обращался к властям с просьбой выселить из своей фанзы русского-хозяина как тунеядца [6, С.74, 198]. 

Нельзя сказать, что русские крестьяне-переселенцы на Дальний Восток находились на попечении китайских земледельцев. Сельское хозяйство в Амурской области, которая была житницей Дальнего Востока, развивалось достаточно интенсивно. За указанный период, прежде всего в результате переселения сотен тысяч крестьянских семей из Сибири и цен​тральных областей России, значительно увеличились объемы посевных площадей, которые осваивались русскими переселенцами. Китайцы на Дальнем Востоке никогда не шли впе​реди русских, очищая от леса обширные площади. Пахотные земли создавались руками, трудом и потом русских крестьян-переселенцев. Только с 1906 по 1914 годы посевные пло​щади увеличились в два раза, а валовой урожай пшеницы вырос на 74% [2, С.154]. И все же Амурская область не могла в полной мере обеспечить хлебом весь Дальний Восток, недос​таток которого восполнялся из Манчжурии. В этих условиях, вне всякого сомнения, труд китайских земледельцев может быть оценен достаточно высоко. 

 Китайцев, занимающихся сельскохозяйственным трудом, отличали высокая сплочен​ность, выносливость, умение с наименьшими издержками приспосабливаться к суровым климатическим условиям, прогнозировать и предупреждать возможность проявления не​благоприятных условий агрессивной внешней дальневосточной среды, снижать возможный риск ведения земледелия в этих условиях. Китаец обычно рассчитывал  только на собствен​ные силы, умел максимально извлекать экономическую прибыль из вспомогательных заня​тий, связанных с промыслами в дальневосточной тайге. 

Значительно сложнее адаптирова​лись к дальневосточным условиям русские и украинские крестьяне-переселенцы, несмотря на то, что от государства получали субсидии на обустройство. Эти особенности сказыва​лись на конечных результатах, русским очень сложно было конкурировать с китайскими земледельцами. Вследствие этих особенностей уже через год-другой новосел-китаец жил гораздо лучше русского новосела [6, С.70-71].     

Китайские торговцы. На начальных этапах освоения российского Дальнего Востока переселенцы нуждались во множестве предметов домашнего и личного обихода. Много орудий труда было необходимо для земледелия. Русская торговля в этот период была раз​вита слабо. В силу значительных транспортных издержек продаваемые отечественные то​вары стоили баснословных денег, которых у первых русских переселенцев не было. Все это создавало объективные условия для развития китайской торговли и ее бурного развития в дальневосточном регионе. Китайские торговцы и промышленники начали появляться на Дальнем Востоке с прибытием сюда первых поселенцев. Однако более интенсивное свое развитие китайская торговля получила во второй половине XIX века, когда начало заметно увеличиваться дальневосточное население. 

Доля китайского торгового оборота и количество китайских торговцев и купцов не были одинаковыми для различных территорий Дальнего Востока. Если в конце XIX столе​тия в Приморском крае торговля  практически находилась в руках китайцев, то в Амурской области картина была принципиально иной: русских торговцев в ней было больше китай​ских. Приведем некоторые данные, иллюстрирующие эту закономерность. 

В 1987 в При​морском крае китайских торговцев было 2800, русских – 1121, в Амурской области – соот​ветственно 826 и 986. Столь заметное различие в развитии торговой сферы объясняется, прежде всего, тем, что торговля в Амурской области велась, главным образом,  на золотых приисках через магазины  их владельцев. Рабочие приисков получали товары в кредит под добывание золота, будущую зарплату. Понятно, что в этих условиях китайская торговля не имела шансов на развитие [7, С.52-53]. 

Однако уже в начале ХХ века торговля, как  в Амур​ской, так и в Приморском крае все в большей степени начала переходить в руки русских купцов и торговцев. В 1909 году в Приморье китайских торговцев было 2225, русских – 1694 человека. Но уже в 1910 году это соотношение заметно изменилось – 2748 и 2945 со​ответственно. В Амурской области эти же показатели были следующими: в 1909 г. – 350 и 999, в 1910 г. – 381 и 1210 человек. Таким образом, в 1910 году на российском Дальнем Востоке в торговле было занято 3129 китайцев и 4155 русских [4, С.363]. 

Понятно, что в указанной статистике не учтено множество китайцев, торговавших в дальневосточных глу​бинках без специального разрешения, а также различного рода торговцев-посредников, доставляющих контрабандные товары в дальневосточный регион. Но все же в целом в 1910 году и другие статистические показатели характеризуют преимущество русских над китай​цами в сфере торговли на Дальнем Востоке. Китайская торговля по торговому обороту составляла всего лишь 2.6% от русской. Имелось преимущество и в числе торговых пред​приятий – 5958 русских и 3403 китайских [4, С.363].

Сокращение китайской торговли особенно интенсивно началось после 1907 года, когда многие китайские магазины, харчевни и другие торговые заведения были закрыты из-за несоблюдения в них норм санитарной гигиены и нарушения правил торговли. За этими формальными причинами на самом деле стояли экономические и политические интересы. Китайская торговля составляла серьезную конкуренцию русской. В своих отчетах о прове​денной по Амурской области экспедиции В.В. Граве писал: «русские предприятия не разви​ваются, китайские же процветают и с каждым годом увеличивают районы своего проникно​вения, забирая понемногу в свои руки мелкую торговлю и промышленность» [4, С.32]. 

Имелось несколько причин такого положения. Прежде всего, китайские товары, вследствие меньших транспортных издержек, как уже отмечалось, были более дешевыми, чем отечест​венные и поэтому пользовались большим спросом у населения. Кроме того, мелкие китай​ские купцы, торгуя вразнос, проникали в самые глубинки дальневосточного региона, где никогда не было русских, поделив между собой сферы своего влияния. Они отличались высокой торговой культурой, умением вести торговые сделки. Характерным для них был высокий уровень взаимосвязи и взаимопомощи. Например, крупные торговые предприятия поддерживали средние и мелкие. Собственники торговых китайских предприятий вовле​кали в качестве пайщиков своих служащих. Большая часть прибыли вкладывалась в расши​рение торговли. 

Еще одним существенным фактором, определяющим успех китайских торговых фирм, являлось то, что у них в сравнении с русскими торговыми предприятиями были значительно более низкие накладные расходы. На оплату всех расходов, включая заработную плату служащих китайских торговых фирм,  тратилось не более 5-8% торгового оборота, в то время как расходы русских торговых предприятий составляли от 15 до 20% [7, С.53-54]. К этому следует добавить, что китайская торговля активно подпитывалась контра​бандным товаром из Манчжурии, который вследствие слабости пограничного контроля беспрепятственно проникал на территории Дальнего Востока и продавался по более деше​вым ценам. Китайские торговцы всячески уклонялись от уплаты государственных налогов и пошлин, получая от торговых сделок значительно более высокую прибыль, чем русские. 

Особенно выгодной была торговля китайцев в местах компактного проживания абори​генного населения. Натуральный обмен, который осуществлялся между дальневосточными аборигенами и китайскими торговцами не был эквивалентен. В обмен на дешевый китай​ский потребительский товар, опиум, водку, которые продавались аборигенам в кредит, последние поставляли предприимчивым мелким китайским торговцам ценную пушнину, женьшень, панты. Более того, местное население попадало в полную долговую зависимость к китайцам. Будучи в своей основной массе абсолютно неграмотными, не зная реальный спрос и стоимость торговой продукции, аборигены не в состоянии были своевременно рас​плачиваться за проданные в кредит товары по завышенным ценам. Как правило, долг пере​ходил на следующий год, но уже с 50% штрафами. В конечном счете аборигены попадали в полную кабалу к китайским торговцам, фактически за бесценок работали на них, обеспечи​вая их ценными продуктами дальневосточной тайги. Нередко случалось, что за долги у должника-аборигена забирали жену и детей. 

По существу на Дальнем Востоке России в отношении аборигенного населения китайцами осуществлялась работорговля. Задолжав​шего аборигена китайский торговец мог перепродать другому купцу, на которого тот дол​жен был продолжать работать бесплатно. Случались и самосуды китайцев над аборигенами. Все это приводило к тому, что на китайских торговцев иной раз работали целые абориген​ные селения. 

Все приведенные обстоятельства и объясняют высокую живучесть китайских торго​вых предприятий, причины их успеха, высокую конкурентоспособность. Понятно, что все это заставляло российское руководство применять множество мер для ограничения китай​ской торговли, для ликвидации ее нелегальных форм, для установления жесткого контроля над китайскими торговцами. Поэтапно проводимая политика ужесточения условий для развития китайской торговли частично повышала конкурентоспособность торговых россий​ских предприятий. Но все же в середине XIX - начале ХХ веков, несмотря на отмеченные негативные моменты, в целом китайские торговцы и купцы сыграли позитивную роль в жизнеобеспечении дальневосточного населения.    

Китайские рабочие. Наиболее многочисленной социальной группой в структуре ки​тайских мигрантов на российском Дальнем Востоке были рабочие или, как их еще назы​вали, «кули». Потребность в рабочих руках на различных дальневосточных территориях была очень высока. Такие ведущие отрасли, как горнодобывающая, особенно золотопро​мышленность и добыча угля, морские промыслы, рыбная, деревообрабатывающая и муко​мольная промышленность, бурно развивающиеся в конце XIX - начале XX веков, требовали сотни тысяч рабочих различных специальностей и квалификации. К тому же освоение Дальнего Востока сопровождалось необходимостью строительства различных объектов, как военных, так и гражданских. Необходимо было строить автомобильные и железные дороги. Сотни тысяч переселенцев из Украины, Европейской России и Сибири осваивали природ​ные богатства Дальнего Востока, строили порты, города, транспортные коммуникации. 

Но все же рабочих рук катастрофически недоставало. На протяжении всего своего развития Дальний Восток всегда был трудодефицитным регионом. Строительство многих объектов затягивалось на неопределенные сроки, горная и другие отрасли дальневосточного хозяй​ства развивались не столь быстрыми темпами, как в этом была потребность. Приведем только один из фрагментов выступления по этому поводу на Хабаровском съезде, собирае​мом Приамурским Генерал-Губернатором в 1911 году: «картина представляется такая: ка​менщиков и каменотесов русских вовсе нет, плотников очень мало, по большей части рабо​тают малыми партиями…, но бедность, недостаток даже в инструментах, отсутствие соли​дарности на работах приводит к тому, что по большей части до окончания взятой постройки артели распадаются и тем ставят нанимателей в безвыходное положение – заставляют к ним относиться с недоверием. Столяров (мебельщиков) китайцев нет, а есть русские и японские сносно устроенные мастерские в материальном отношении; то же самое можно сказать о кузнецах и слесарях» [9, С.186].  

В 1883 году, как следует из архивных материалов [9, С.184], в городах Хабаровске и Владивостоке за исключением небольшого числа работ, ко​торые проводились войсками и арестантами, все остальные выполнялись китайцами. Коли​чество китайских артелей было невелико, но зато все они были хорошо организованы. Рус​ских же в эти времена можно было видеть только по одиночке. Это были в основном или запасные нижние чины, или поселенцы, отбывшие сроки каторжных работ. Да и они очень скоро бросали работу.     

В этих условиях  объективно возникала потребность в привлечении китайцев для ра​боты в промышленности и строительстве. Первый такой эксперимент был проведен в сере​дине 70-х годов XIX столетия. Первая партия китайских строителей в количестве 150 чело​век, специально отобранных в провинциях Шаньдунь и Чжили, была использована на строительстве военных казарм в городе Хабаровске [4, С.6]. С этого времени наем китай​ских рабочих осуществлялся во все возрастающих объемах. Они в наибольшей степени использовались  на строительствах портов и городов, на строительстве Уссурийской и Ки​тайско-Восточной железной дороги, на работах в золоторудной и химической промышлен​ности. Китайские рабочие занимались производством и заготовкой строительных материа​лов: кирпича, камня, извести, леса и лесных изделий. Они также занимались обработкой минеральных веществ, производили вино и пиво, занимались промышленной переработкой сельскохозяйственной продукции и т.д. 

Многие китайцы использовались зажиточными крестьянами в качестве подсобной рабочей силы на сельскохозяйственных работах. Значи​тельное число китайцев нанималось в качестве прислуги  в семьях русских чиновников, коммерсантов и интеллигенции. На этих видах работ китайцы использовались ввиду деше​визны своего труда, исполнительности, аккуратности и мастерства ведения различных до​машних работ, таких как стирка, уборка, приготовление пищи и т. д. Необходимо отметить при этом, что китайцы, используемые на этих видах работ, слабо владели русским языком и в отличие, например, от корейцев долго не задерживались на Дальнем Востоке [7, С.51]. 

 Приведем некоторые данные, характеризующие численность китайских рабочих в различных отраслях и промышленных производствах на Дальнем Востоке в 1911 году. На строительстве военных учреждений в этот период работало 60.0% китайцев от общей чис​ленности работающих; на строительстве Уссурийской железной дороги – 47.9%; в золото​промышленности и в других горных отраслях – 86.7%; в лесной промышленности – 66.8%; на мельницах и лесопилках – 37.5%; на кирпичных предприятиях –  86.7%; в пароходстве и в перегрузочных предприятиях – 42.3% [10, С.113-116]. К началу ХХ столетия на Дальнем Востоке уже работало достаточно большое количество китайских рабочих. Только из уч​тенных переписью, общее количество китайцев, работающих в Амурской области и При​морском крае, составляло 42535 человек [8, С.2]. 

Вне всякого сомнения, численность китай​ских рабочих была значительно выше в силу причин, названных нами ранее. Создавалось много мелких китайских промышленных предприятий, где работали исключительно китай​ские рабочие. Это различного рода пивоварни, маслобойные, кожевенные, винокуренные, квасные, кирпичные заводы; известковые, рисоочистительные, войлочные, колбасные пред​приятия; кондитерские фабрики, заводы фруктовых вод; пекарни, прачечные, почтовые станции, фотоателье, парикмахерские и т.д. А также было открыто множество мастерских, которые обеспечивали практически всю бытовую сферу: часовые, ювелирные, слесарно-кузнечные, швейные, столярно-бондарные, сапожные и другие [4, С.352-354, 357-361].

 Наиболее отчетливо экономические и политические интересы различных российских кругов столкнулись именно в вопросах привлечения китайских рабочих на Дальний Восток. Русские предприниматели, имея возможность использовать дешевую, исполнительную, непритязательную, не бунтующую, во многих отношениях бесправную китайскую рабочую силу, все в большей степени отдавали именно ей предпочтение. В частных учреждениях и предприятиях китайцев в 1911 году работало 70% от общей численности, в то время как в казенных учреждениях доля китайских рабочих составляла только 20.6%. В результате потребности в запросах и заявках от дальневосточных предпринимателей на переселение отечественных рабочих из других территорий России на Дальний Восток становились все менее актуальными. Но, таким образом, все в большей степени определялась зависимость развития Дальнего Востока от притока все новых и новых  китайских рабочих на дальнево​сточные территории.

Складывающаяся ситуация вызывала все большую обеспокоенность русской общест​венности и местной администрации. «За 20 летний период… народонаселение края увели​чилось более, чем в 4 раза, - обеспокоено выступает, например, инженер Бер на IV съезде в Хабаровске, ежегодно собираемом Генерал-губернатором, в 1903 году, - а прирост русского рабочего населения не виден; потребности же в рабочих колоссально увеличились, много​миллионные постройки как казенные, так и частные требуют рабочих рук, а их из русского населения нет» [9, С.185]. 

Государственные интересы России на Дальнем Востоке вынудили царское правительство принять ряд законов, ограничивающих использование китайских рабочих, и стимулировать через различные льготы и субсидии более интенсивное переселе​ние русских. Как уже отмечалось, в 1910 году был принят закон, запрещающий сдачу ино​странцам казенных подрядов и поставок, а также наем иностранцев на работу в казенные ведомства в Приамурье и Забайкальской области [4, С.85-86]. Несмотря на то, что действие этого закона постоянно приостанавливалось ввиду чрезвычайных обстоятельств, его  нару​шения часто как бы не замечались, все же численность китайских рабочих уже в 1911 году заметно снизилась и составила 36241 (около 50% от численности русских рабочих) [7, С.45].

Дадим краткую характеристику китайских рабочих, прибывающих на российский Дальний Восток в конце XIX – начале XX веков. Как и для других социальных групп, оха​рактеризованных нами ранее, китайским рабочим были присущи выносливость, ритмич​ность труда, организованность, невысокая требовательность к бытовым условиям и ком​фортности проживания. Яркую сравнительную характеристику труда китайских и русских рабочих того времени дает В.К. Арсеньев. Если им задать работу на конкурс, - отмечает он, - то русский обгонит китайца. «Первый работоспособнее и энергичнее второго. К сожале​нию, такой энергии у русского рабочего хватит не надолго: вскоре начинаются прогулы. Китаец работает ровно от начала и до конца. Работа его продвигается вперед не скоро, но правильно, ритмически». Поэтому в начале китаец отстанет от русского, но потом он его обгонит. «Прибавьте к этому скудные потребности китайцев и дешевую плату, которую они берут за свой труд и сравните это с большими требованиями русских, с их претензиями и вечными между собой ссорами и тогда станет ясным, почему все заводчики и промышлен​ники предпочитают китайских рабочих» [6, С.200]. 

Вывод В.К. Арсеньева не утешителен – русские рабочие не в состоянии конкурировать с китайскими рабочими.  Во многом схожую сравнительную характеристику отношения к производственному процессу русских и китай​цев дают и другие исследователи того времени. И. Бутикин, например, отмечает, что наем рабочих-китайцев на золотые прииски представляется крайне необходимым, ибо в следст​вие маловыгодности русские идут далеко не на всякие работы, считая заработок на них для себя неудовлетворительным [9, С.187].

Отметим, что если в золотопромышленной отрасли в 1895 году было занято 15 тыс. рабочих, русских и китайцев, в 1910 г. – 23.8 тыс. человек, то в 1915 г. – 27.5 тыс. Причем, кардинально за этот период изменилась соотношение между русскими и китайскими рабочими золотых приисков.  Если в 1895 году  русские рабочие составляли 52% от общего числа работающих, то в 1915 году их удельный вес был равен только 14% [5, С.93]. 

В.В. Граве отмечает, что русские рабочие предпочитают наниматься на те виды работ, где требуются навык, сноровка, ловкость, сметливость и даже некоторый риск. Русский работник, в отличие от китайца, способен увлечься своим делом. Часто труд русских рабочих сопряжен с героизмом. Где нужен дружный натиск, самоотверженность, чтобы спасти дело или ситуацию работают исключительно русские. 

Китайцы же чаще всего устраиваются в те отрасли труда, которые требуют от работника стандартной, монотонной, грубой, простой работы. Китайцы, отмечает он, берут «не столько своей физической силой, сколько изумительной выносливостью и способностью без отдыха работать большие про​межутки времени». Китайцы, по мнению В.В. Граве, не способны увлечься чужим интере​сом. Практически невозможно заставить китайца работать интенсивнее и усерднее, «ни обещания прибавки, ни просьбы, ни угрозы не в состоянии сообщить им большую энергию, воодушевить их» [4, С.54-55]. 

Несмотря на более высокие требования к заработной плате, предъявляемые русскими рабочими, их все же предпочитали китайцам на штукатурных, малярных, печных, столярных работах. Русские на этих видах работ были значительно ис​куснее китайцев. Намного продуктивнее и интенсивнее работали и русские землекопы. 

Приведенные сравнения русских и китайских рабочих, их интенсивность труда в то время занимали многих предпринимателей, исследователей, местную администрацию. Дело дошло даже до того, что по распоряжению Генерал-Губернатора Приамурского края была созвана в 1890 году специальная комиссия с целью сопоставления степени интенсивности труда китайцев и русских. Этой комиссией было установлено, что китаец – малосильный рабочий, работает медленнее русского на 42% и отказывается работать при ненастной по​годе [9, С.186].  

Заработная плата китайских рабочих, как уже отмечалось, была сравнительно более низкой, чем у русских рабочих. Но даже при самых скромных потребностях китайского рабочего на руки он получал еще более низкий гонорар, оставляя почти 50% своего зара​ботка в руках китайских подрядчиков, старшин и переводчиков на их содержание. 

Как пра​вило, уровень квалификации большинства китайских рабочих был не высок. Поэтому они работали на тяжелых земельных работах вручную, строили дороги, тоннели, дробили и тесали камень. Лом, лопата и тачка были основными орудиями их труда. В политическом отношении совершенно бесправные, они работали от 10 до 16 часов в сутки. При малейших нарушениях производственного процесса или совершаемой оплошности они подвергались большим денежным штрафам [7, С.51]. 

По заключениям рос​сийских специали​стов, зани​мающихся  исследованиями истории российского Дальнего Востока, можно сделать вывод, что китайские рабочие в конце в XIX  начале ХХ  веков внесли ощутимый вклад в освоение дальневосточных территорий.

Бродячие китайцы. Эта категория китайцев вызывала наибольшую обеспокоенность российской общественности. Дальний Восток всегда был знаменит уникальными дарами своей тайги. В представлении китайцев дальневосточная тайга – это место изобилия, кладо​вая сокровищ, а, следовательно, в их глазах – это то место, где можно было очень быстро составить себе состояние, где существовала возможность стать в короткие сроки сказочно богатым. Все это привлекало китайцев, которые по одиночке или целыми группами искали свое счастье, занимаясь промыслами в суровых условиях Уссурийского края. Как правило, это были люди, «не знавшие семейного очага и на родине ведущие бездомную жизнь бро​дяг, бедные работники и поденщики, особенно же всякого рода негодяи, подозрительные личности, преступники, беглые и тому подобный сброд» [6, С.48]. Многие из них были преступниками, которые спасались от наказания и бежали из своего государства или же те, кто не хотел подчиняться его законам, кто хотел жить на воле.  

Среди бродячих китайцев особенно выделялись искатели женьшеня. Ежегодно уже с начала июня все лето, чаще всего без оружия, они проводили в тайге в поисках этого цен​ного дальневосточного растения. По свидетельству И.П. Надарова, в 1882-1883 гг. в Уссу​рийском крае промыслом женьшеня занималось 300-400 китайцев. В 1890 году добывалось китайскими промысловиками около 800 кг. женьшеня. В начале ХХ века поиском женьшеня в Уссурийском крае занималось уже около 30 тыс. китайцев, которые добывали примерно 4 тыс. корней [7, С.64]. 

Промысел в дальневосточной тайге был делом тяжелым, сопряжен​ным с риском для жизни. Одинокий китаец-промысловик часто подвергался нападению хунхузов и грабителей. Малейшая неосторожность могла стать роковой при встрече с хищ​никами. Фактически полные сутки он должен был быть готовым к любым неожиданностям. Поэтому исследователи удивлялись терпению и выносливости китайцев, занимающихся поиском женьшеня. За лето одежда их превращалась в лохмотья, «полуголодные, они идут безо всяких дорог целиною….  Сколько их погибло от голода, сколько заблудилось и про​пало безо всякой вести, растерзано дикими зверями, и все-таки, чем больше лишений, чем больше опасностей, чем угрюмее и неприветливее горы, чем глуше тайга и чем больше следов тигров, тем с большим рвением идет китаец искатель» [6, С.126]. 

Часто случалось, что китайского промысловика нанимали еще в Китае богатые купцы. В этом случае он был обречен на то, чтобы в суровых таежных условиях проводить многие годы, получая за свой изнурительный труд жалкие гроши.

 Добыча женьшеня, как и все другие промыслы, ведущиеся китайцами в тайге в начале ХХ века, осуществлялась хищническим способом. В поисках женьшеня проводились массо​вые обследования Уссурийской тайги специальными наемными отрядами. Все найденные корни независимо от их возраста и зрелости выкапывались. Проводившаяся сплошная вы​рубка леса, как и постоянные пожары и палы в тайге уничтожали все живое в тайге, в том числе и женьшень. Плоды человеческой деятельности уничтожали естественную среду обитания женьшеня. Корень оказывался не защищенным от сильных дальневосточных лив​ней, ветров, знойного солнца. Все это привело к тому, что запасы женьшеня оказались сильно истощены, а вместе с этим заметно сократились его поиски и добыча, равно как и число китайцев, занятых его промыслом.

Вторым по значимости промыслом в тайге являлась охота на диких таежных живот​ных. Китайцами велась охота на дальневосточных оленей и изюбров. Больше всего цени​лись панты, оленьи хвосты, жилы, сухие рога, которые являлись ценным сырьем для изго​товления лекарственных препаратов, используемых в традиционной китайской медицине. Из этих же частей оленей готовились самые изысканные деликатесы китайской кухни. Осо​бенно ценным считалась добыча выпоротков – не родившихся вырезанных из брюха самок детенышей оленей и изюбров. В конце XIX столетия китайские звероловы ежегодно добы​вали в дальневосточной тайге до 1500 оленьих и 2000 изюбровых выпоротков. В 1903 году в Манчжурию и Китай вывозилось почти 20 тонн изюбровых жил. В 1895-1989 годы заго​тавливалось 8 тонн сухих оленьих рогов  [6, С.113].  

Охотились китайские промысловики и на кабаргу для получения мускуса. В концеXIX века ими добывалось 50-60 тыс. особей этого дальневосточного зверя. Весьма важным ви​дом таежного промысла считалась охота на пушного зверя. По расчетам В.К. Арсеньева в этот период ежегодно ловилось не меньше 120 тыс. соболей. Китайские промысловики охотились также на белку, енота, барсука, медведя, рысь, тигра, выдру и других диких жи​вотных. Охота велась самым варварским способом – их убивали из ружей, самострелов на лесных тропах, загоняли собаками. И все это в огромных масштабах. Дальневосточная тайга превратилась в китайский промысел. Примерно за полвека китайских промыслов дальнево​сточной природе был нанесен огромнейший вред. Ее фауна была доведена до крайнего истощения [7, С.67-68].

Распространенным был грибной промысел. В основном китайцами собирались древес​ные грибы. Ежегодно в конце XIX столетия в Китай вывозилось до 32 тонн сухих древес​ных грибов. Собирали они также каменный лишайник, который рос на скалах в прибреж​ных районах. Ежегодно в Китай вывозилось до 400 тонн этого ценного лекарственного вида трав. На реке Уссури добывался жемчуг. По оценкам самих китайцев ежегодно они добы​вали 5000 речных жемчужин. Но еще более привлекательной для китайцев была добыча морепродуктов на морском побережье Уссурийского края. Тысячи китайских джонок вы​плывали в залив Петра Великого для вылова трепангов, морской капусты, морского гре​бешка и крабов. Из этих ценных морепродуктов китайцами изготавливались самые изы​сканные блюда и различные дорогостоящие лекарственные препараты. Точные данные о масштабах вылова китайцами морепродуктов отсутствуют. 

Такова в целом характеристика китайских мигрантов и их особенности в зависимости от того отраслевого, социального и профессионального статуса, которые они занимали на дальневосточном рынке труда в середине XIX – начале XX веков. 

Быт китайских мигрантов

Опишем кратко некото​рые стороны быта китайских мигрантов на российском Дальнем Востоке. Все они, кто не проживал сравнительно продолжительное время на Дальнем Востоке, особенно временные и сезонные рабочие, как правило, жили в тяжелых бытовых условиях. 

Большинство иссле​дователей достаточно критически оценивали бытовые условия китайцев, считая их ужас​ными. По их мнению, приобретенная привычка с малых лет «жить в грязи, в ужасных сани​тарных условиях, в небольших жилищах, подчас переполненных до невозможности, застав​ляет китайца равнодушно относиться к окружающей его обстановке».  Их помещения, осо​бенно в ночное время, когда все они возвращались с работы на ночлег, по образному выра​жению В.В. Граве, представляли собой «как бы большие ящики с полками, на которых  вплотную спят желтые люди». Грязь и запах в таких помещениях были невыносимы. Ки​таец не понимает необходимости соблюдения санитарных условий, в нем совершенно не развито чувство брезгливости, нет боязни заболеть, заразившись [4, С.117]. Поставленная цель -  скопить немного денег, ориентация на временность проживания определяла скуд​ность их жизни. 

Большинство китайцев, кроме носимой одежды и небольшой котомки, свернутой на нарах или даже на полу ночлежки, больше ничего из имущества не имели. Как правило, национальную одежду, в которой китайские мигранты приезжали на Дальний Восток, они носили до полного ее износа, а затем покупали новую  в китайских лавках или заказывали на пошив в китайских швейных мастерских. Чаще всего одежда китайцев пред​ставляла собой смесь китайского и европейского покроя. Хотя, безусловно, ее качество определялось социальным статусом и профессией ее владельца. В своей основной массе китайцы питались скромно, в основном в китайских харчевнях, где поварами работали китайцы.

У китайцев, живших на Дальнем Востоке, было высоко развито чувство землячества. Они во всем и всегда старались держаться вместе, поддерживать друг друга. Конфликты, несмотря на то, что многие китайцы отличались страстью к азартным играм, были редкими. Китайцы стремились жить обособленно в отдельных кварталах, в общих бараках и помеще​ниях. Китайские кварталы были организованы практически во всех крупных городах Даль​него Востока. 

Этому во многом способствовали местные власти для улучшения надзора за китайскими мигрантами. Однако на самом деле никакой контроль местной полицией над китайскими кварталами не осуществлялся и они были отдельными, замкнутыми мирами, функционирующими по своим собственным законам. 

В качестве типичного примера можно привести описание китайского квартала в городе Владивостоке. Специальная комиссия, которая его обследовала, отмечает, что он находится в крайне плохом санитарном состоя​нии. Весь квартал соединяется между собой массой общих проходов, по сути с единым входом-выходом. В нем действовало несколько опиекурилен, домов терпимости, комнат для азартных игр, парикмахерских, масса харчевен. Подавляющее большинство помещений квартала на ночь превращались в ночлежки. Внутренний двор квартала был преобразован в шумный китайский базар с множеством мелких лавок, переносных кухонь, мелких ресто​ранчиков. Над этим двором постоянно висело облако дыма и смрада. Бесчисленное множе​ство китайцев сновали по лестницам, в проходах домов, во дворе. Особая жизнь в квартале начиналась по ночам. В жилых домах и увеселительных заведениях загорались китайские фонарики и квартал гудел как пчелиный улей. В этом квартале в 1910 году проживало свыше 50 тыс. китайцев, причем более 40 тыс. из них не имели определенного места жи​тельства [7, С.73-74]. 

Поскольку китайцы приходили на российский Дальний Восток в поисках заработков, они почти все были бессемейными, а те, которые оставались здесь сравнительно продолжи​тельное время, женились на представительницах аборигенного населения, а нередко и на русских женщинах. 

Необходимо особенно отметить, что китайские мигранты на Дальнем Востоке были в своей подавляющей массе неграмотными, плохо или практически совсем не владели рус​ским языком. Поэтому еще до прибытия в Россию, при найме в Китае, они попадали под опеку доверенных лиц, которые брали на себя заботу о трудоустройстве их на работу, соз​дание жилищно-бытовых условий и т.д. Это в еще большей степени изолировало китайцев от русских, снижало до минимума необходимость контактов с местным населением. Во всем китайские мигранты полагались на своих артельщиков и старшин.  

Вплоть до ХХ столетия они не подчинялись местной администрации и жили по своим собственным зако​нам. Для удобства управления они, например, весь Уссурийский край разделили на 14 ки​тайских округов, в каждом из которых избирался китайский старшина, выступавший одно​временно в роли судьи и администратора. Фактически он в своих руках удерживал абсо​лютное единоначалие. Распоряжения старшины беспрекословно выполнялись всеми китай​цами его округа. За совершаемые преступления, драки или другие нарушения виновные жестоко наказывались вплоть до вынесения смертного приговора. Полномочия старшин санкционировались цинскими властями, которые наделяли их  определенными символиче​скими знаками, подтверждающими их статус.

Столь сильная изолированность и не подкон​трольность китайцев беспокоила местные власти. В 80-х годах XIX столетия царскому рос​сийскому правительству посылалось множество тревожных донесений, в которых выража​лась обеспокоенность сложившейся ситуацией. Постоянно подчеркивалась опасность того, что Дальний Восток в самом непродолжительном времени может стать китайским. Отмеча​лись многие черты китайских мигрантов, которые, по мнению местных властей, могли представлять собой угрозу национальной безопасности России. 

Такая опасность, отмечает, например, В.В. Граве, выражается, прежде всего, «в свойственном китайцам чувстве дисци​плины, в стремлении самоорганизовываться в отдельные общества или союзы для более успешного достижения намеченных целей; в консерватизме во взглядах на жизнь, на обста​новку, благодаря которому китайцы не могут привыкнуть к регулирующими русскую жизнь законам;  в полном равнодушии к смерти, а отсюда – в несоблюдении минимальных требо​ваний санитарии и личной гигиены, и, наконец, в способности ограничивать до минимума  личные потребности в одежде, пище, жилище и т.д.» [4, С.103].  

Мнение русского общества в отношении целесообразности пребывания китайцев на российском Дальнем Востоке разделилось. Одна его часть стояла за необходимость исполь​зования китайской рабочей силы, которая, по их мнению, способствовала освоению дальне​восточных территорий, подготавливала экономический фундамент для более активной в будущем колонизации Дальнего Востока. Подтекст таких аргументов состоял в том, что чем более интенсивное экономическое развитие получит Дальний Восток, тем в большей сте​пени Россия на дальневосточных рубежах окажется способной противостоять «желтой угрозе». Китайские мигранты фактически способствуют русской колонизации Дальнего Востока, поэтому экономическая целесообразность в данном случае, на их взгляд, совпадает со стратегией наращивания  политического влияния России в Тихоокеанском бассейне. И, напротив, искусственное сдерживание притока китайской рабочей силы на рынки труда  российского Дальнего Востока замедлит его экономический рост, а, следовательно, ослабит политический рейтинг России. В этом случае угроза национальной безопасности России на своих дальневосточных рубежах только усилится.

Другая часть русского общества, как уже отмечалось, была категорически против китайского присутствия в дальневосточном ре​гионе, считая, что речь идет не столько об экономической конкуренции русского рабочего и китайского «кули», сколько о национальной безопасности России. По мнению многих Дальний Восток был своеобразным буфером, сдерживающим натиск «желтой расы». Угроза национальной безопасности России, на взгляд этой части русского общества, состоит, пре​жде всего, в том, что колонизация его дальневосточных территорий намного быстрее про​изводится не столько русскими переселенцами, сколько китайскими мигрантами.

Политика царского правительства в отношении китайской миграции была в высшей степени не последовательной и в какой-то степени на принимаемые постановления и за​коны оказывали влияния обе из выше названных точек зрения. Даже в тех случаях, когда принимались жесткие решения в отношении китайского присутствия на Дальнем Востоке, они тот час же подправлялись, дополнялись всякими исключениями, которые, по существу, или смягчали обязательность их выполнения, или и вовсе приостанавливали. 

Но главное объективно на Дальнем Востоке нужно было создавать стабильное дееспособное население, которое и по своей социальной, и профессионально-квалификационной структуре, и по чис​ленности могло противостоять китайской миграции и успешно с ней конкурировать. В конечном счете такая политика заселения дальневосточного региона и реализовывалась. Но осуществлялась она непоследовательно, медленными темпами, с большими временными паузами, с множеством издержек и ошибок. В таких условиях китайская рабочая сила в освоении Дальнего Востока в исследуемый период играла исключительно важную роль, несмотря на то, как это следует из анализа, что ее роль нельзя оценить однозначно.

Более чем на 70 лет российский Дальний Восток был закрыт «железной занавесью» от всего мира. Закрыт он был и от притока на его территории иностранных капиталов и ино​странной рабочей силы. 

Настоящее «китайского фактора»

Политические и экономические реформы, проводимые в России с начала 90-х годов, вызвали активный приток китайских мигрантов, прежде всего на территорию Дальнего Востока и в Сибирь. И сразу же мощные миграционные потоки китайцев породили множе​ство различных проблем, как социально-экономических, так и политических. 

Прежде всего, проблема состояла в том, чтобы получить достоверные оценки объемов китайской рабочей силы на рынке труда на восточных рубежах России. Парадоксальность ситуации определя​лась тем, что в современных условиях оценить общую численность китайцев, пребывающих на различных территориях России, оказалось намного сложнее, чем столетие тому назад. Сколько находится китайцев на Дальнем Востоке точно не знает никто. В прессе и на​учных публикациях тех лет назывались самые различные цифры. 

Для средств массовой информа​ции характерно было значительное завышение фактической численности китайцев. Порой назывались фантастические цифры, например, 2 – 4 млн.  человек, что составляло 25-50% населения Дальнего Востока. Если верить этим данным средств массовой информации, то получалось, что каждый четвертый или второй житель Дальнего Востока – китаец. Столь значительное превышение численности китайских мигрантов объяснялось, прежде всего, политическими целями, попыткой политических лидеров разного уровня использовать «китайский фактор» в конъюнктурных целях. 

  Более достоверными можно считать статистические оценки, определяющие числен​ность китайцев на российском Дальнем Востоке в 1992 году примерно на уровне 50-80 тысяч че​ловек [11, С.19], в 1993 – 100 тыс. [12, С.19]. В 1996 году на Дальнем Востоке и Сибири находилось примерно 200-300 тысяч человек [13, С.98]. По заключениям различных экспертов считается, что пик миграционной активности китайской рабочей силы прихо​дится на 1996 год. Во все последующие годы китайские миграционные потоки в результате ужесточения визовых санкций и ухудшения экономической ситуации в России, и особенно на Дальнем Востоке, неуклонно снижались. С учетом этих обстоятельств, проведенные нами оценки позволяют считать, что в настоящее время общая численность китайцев в Сибири и на Дальнем Востоке не превышает 250 тысяч человек.

Что, прежде всего, привлекает китайцев на российский Дальний Восток? 

В целом это те же факторы, которые определяли миграционные устремления китайцев и столетие назад. Темпы экономического развития Китая в последнее десятилетие ХХ века таковы, что это государство в настоящее время по основным показателям прочно входит в десятку наиболее развитых стран мира, а в АТР является одним из его экономических лидеров. Среднегодо​вые темпы роста ВВП Китая за этот период составили 9%, доля в мировом ВВП равняется почти 11%, в мировом промышленном производстве – 15.3%, в мировой торговле – 3% [14, С.397]. 

Но еще большее впечатление производит населенческий и, соответственно, трудо​вой потенциал Китая, который составляет 1.3 млрд. человек. Одна из центральных соци​ально- экономических проблем Китая – проблема занятости. Около 200 млн. китайцев – безработные. Значительная часть трудоспособного населения входит в группу социального риска, для представителей которой высока вероятность потери рабочего места и переход на статус безработного. Объективно, как и столетие тому назад, это формирует высокую ми​грационную мобильность китайской рабочей силы, ее нацеленность на включение в миро​вые рынки труда. Российский Дальний Восток в этом отношении является в Юго-Восточ​ной Азии самым предпочтительным. 

Социальные, демографические и экономические сравнительные показатели между южными районами Дальнего Востока, наиболее привлекательными для китайских мигран​тов, и северо-восточной частью Китая, граничащей с дальневосточным регионом, позво​ляют оценить эту часть России как типично реципиентную. Назовем только некоторые наиболее контрастные сопоставления названных территорий двух государств. 

Численность населения южной зоны Дальнего Востока России – менее 5 млн. человек, на северо-востоке Китая - свыше 100 млн., плотность населения, соответственно, 3.8 и 132 чел./км2. 

Темпы роста промышленного и сельскохозяйственного производства, регионального валового внутреннего продукта отрицательные для Дальнего Востока и положительные для пригра​ничных районов Китая. Имеющийся структурный дефицит рабочей силы, отрицательное сальдо миграционного и естественного прироста для дальневосточного региона и высокий уровень безработицы для северо-восточных китайских территорий. Только число безработ​ных в этой части Китая почти в три раза превышает все население Дальнего Востока. 

Срав​нение этих и других показателей позволяют сделать вывод, что на границе между россий​ским Дальним Востоком и Китаем существует значительное миграционное давление, гради​ент которого направлен внутрь дальневосточных территорий. По оценкам П.Я. Бакланова объем китайской миграции на российский Дальний Восток в настоящее время не превысил своих граничных значений, которые можно было бы интерпретировать как зону «безопас​ной миграции» [15, С.38-39]. 

Заметим, что в большинстве стран Юго-Восточной Азии сло​жились во многом схожие с Китаем проблемы: перенаселенность и заметное напряжение в использовании трудового потенциала. С учетом этого обстоятельства можно предположить, что объективно миграционное давление с Китая на дальневосточный регион будет нарас​тать. Поэтому потенциально опасность того, что в какой-то момент объем китайской мигра​ции на российский Дальний Восток может выйти за пределы своих «безопасных границ», вне всякого сомнения, имеется.   

Сложность оценки общих объемов китайской рабочей силы связана с разнообразием миграционных источников ее формирования. Существуют два основных потока мигрантов. 

Первый – собственно трудовая миграция. В эту категорию мигрантов подпадают лица, пре​бывающие по контрактам индивидуально или в составе трудовых коллективов, а также руководители и работники предприятий со 100% китайским капиталом. 

Второй миграцион​ный поток – визовый и безвизовый туризм. В процентном соотношении это два неравно​ценных источника формирования китайской рабочей силы на Дальнем Востоке и в Сибири. Общий миграционный объем потока первого типа составляет примерно 20% от общей численности китайских мигрантов или 0,2% от численности занятых в экономике восточ​ных регионов России. Миграционные потоки второго типа, особенно безвизовый туризм, является основ​ным источником нелегальной занятости. Туристическими каналами пользуются главным образом «челночные торговцы». 

Рассмотрим особенности двух отмеченных миграционных потоков, через которые ки​тайская рабочая сила вливается на дальневосточный рынок труда.

Контрактные рабочие, учащиеся и предприниматели. В целом общая численность контрактных рабочих на Дальнем Востоке колеблется в последнее десятилетие на уровне 10-12 тыс. человек. При этом наибольшая численность китайских рабочих нанимается на работу в Приморский край. Ежегодно численность китайцев, работающих по контракту в Приморье, колеблется от  6 до 8 тыс. человек. Это составляет более 75% от числа всех ми​грантов этого типа. Остальные 25% китайских рабочих примерно в равных долях распреде​ляются в Хабаровском крае, в Амурской и Еврейской областях. 

Объемы и структура китай​ских миграционных потоков зависит от многих факторов. Но все же в наибольшей степени на интенсивность китайской миграции влияют: специализация и структура отраслей народ​ного хозяйства территории, темпы и масштабы строительства, местная миграционная поли​тика, отношение территориальной администрации к иностранной рабочей силе, наличие китайской диаспоры в регионе. 

Напри​мер, в Еврейской Автономной области, в которой развита в большей степени аграрная от​расль, около 70% китайцев от их общего числа тра​диционно заняты в сельском хозяйстве. 

В Хабаровском и Приморском крае из года в год с некоторыми незначительными колеба​ниями осуществляется занятость китайцев в строи​тельстве, сельском хозяйстве, в сфере бытовых услуг, на лесозаготовках. 

В чем–то схожая структура занятости китайцев харак​терна и для других территорий Сибири и Дальнего Востока. Названные отрасли являются традиционно наиболее предпочтительными для ки​тайских гастарбайтеров. Очень немного китайских рабочих в северных областях Дальнего Востока. Буквально считанные десятки из них работают в Камчатской и Сахалинской об​ласти. 

В последнее время некоторая активность китайской миграции прослеживается в Якутии, где китайскими предпринимателями предлагаются различные коммерческие про​екты в сфере услуг. Каждый такой проект предполагает, что по мере его реализации в сферу занятости региона будет включаться китайская рабочая сила. 

Значительное число китайских мигрантов находится и в Восточной Сибири. Как и на Дальнем Востоке в этом регионе России существуют те же проблемы, связанные с оценкой нелегальной китайской миграции. В 1995 году, например, в Иркутске вид на жительство имело 2.5 тыс. китайцев. Проведен​ные специалистами оценки, показывают, что в 1996 году разность объемов китайской ми​грации на входе и выходе в Иркутск составило примерно тысячу человек. Миграционные службы Иркутской области считают, что ежегодно нелегально в этом сибирском регионе оседает 5-6 тыс. китайцев [18, C.87]. Иркутск в силу своего географического положения, является своеобразной перевалочной базой для легальной и нелегальной китайской мигра​ции в европейскую часть России и в другие районы Сибири. С учетом этого обстоятельства можно считать, что в других населенных пунктах Сибири объем китайской трудовой ми​грации не превышает указанных экспертных оценок.  

Различные обследования и экспертные оценки [16, 17] показывают, что китайцы в своей основной массе являются малоквалифицированными рабочими, из крестьян. Чаще всего они не имеют специального профессионально-квалификационного образования, а строительные и иные рабочие специальности ими приобретались практическим путем. Нередко можно видеть китайцев, предлагающих населению оказание мелких индивидуаль​ных бытовых услуг по ремонту обуви, починке одежды и других предметов домашнего обихода. Как правило, такие виды работ выполняются китайцами на продовольственных и вещевых рынках с использованием несложных технических приспособлений. Плата за та​кие виды услуг сравнительно невелика, что и привлекает население к использованию инди​видуального труда китайцев.  

В настоящее время все большее число китайцев работает в сфере питания. Все больше создается китайских ресторанов и кафе, где работают китайские повара. Но все же в целом этот вид традиционной китайской занятости еще практически не развит на Дальнем Востоке. Китайские рабочие, по их собственным признаниям, с готовно​стью работали бы в гостиничной сфере, создавали бы различные мастерские, мелкие пере​рабатывающие предприятия и т.д. Одним словом, они  энергично и быстро, при наличии доброжелательных установок местных властей и благоприятном инвестиционном климате на Дальнем Востоке,  включились бы в сервисный бизнес, готовы были бы развернуть ши​рокую сферу индивидуальных услуг. 

Итак, отраслевая структура занятости китайских рабо​чих на Дальнем Востоке, как в царской России, так и в настоящее время практически совпа​дает. Как раньше, так и сейчас китайские рабочие привлекаются, прежде всего, на малопре​стижные, низкооплачиваемые виды работ. Единственное отличие, между отмеченными историческими периодами состоит в том, что традиционные сферы применения труда ки​тайских рабочих, особенно в сервисном бизнесе, по существу находятся только на этапе своего первоначального становления, проходя своеобразную стадию апробации и адаптиро​вания к российским условиям.    

Китайская рабочая сила, используемая на рынках труда в разных районах российского Дальнего Востока и Сибири, может быть охарактеризована  следующими специфическими особенностями. 

Во-первых, китайцы, работающие в сельском хозяйстве и строительстве, не просто менее требовательны к социально-бытовым условиям, а отличаются крайней терпи​мостью и, по сути, аскетизмом организации своего обустройства. Например, условия жизни китайцев, работающих в сельском хозяйстве Еврейской автономной области весьма далеки от каких-либо стандартов, в том числе и соответствующих хотя бы минимальным санитар​ным нормам. Практически, кроме примитивной крыши над головой, вся сфера быта, вклю​чая приготовление пищи и доставку продуктов, даже в тех случаях, когда они нанимаются на подрядные работы местными фермерами, полностью возлагается на самих китайцев. Обладая высокой выносливостью, они довольствуются самым примитивным минимумом бытовой сферы, совершенно лишенной какого-либо комфорта или излишеств. Отношения к китайским работникам во многом похоже на то, которое сложилось к ним в России в конце XIX  начале XX веков. По существу китайский работник, занятый в сельском хозяйстве работает без выходных дней, используя только небольшие отрезки времени для приема скудной пищи и короткого сна. 

Аналогично могут быть охарактеризованы и условия труда и быта китайских строителей. К этому можно добавить, что китайцы, работающие в строи​тельстве, чаще живут в общежитиях, где санитарные условия далеки от каких-либо прием​лемых норм. Нередко им приходится арендовать городские квартиры, которые стоят в соот​ношении с заработком достаточно дорого. Это приводит к тому, что на небольших площа​дях ютятся порой несколько десятков китайцев. Перефразируя В.В. Граве, можно сказать, что в конце ХХ, в отличие от XIX века, китайцы, живут в ночлежках, подобных не столько многим небольшим ящикам, в которых «по одиночке спят желтые люди», а, сколько оби​тают в одном большем ящике, в котором спит большое число китайских гастарбайтеров.   

 Ряд экспертов отмечают жестокую эксплуатацию китайцев, занятых в строительстве и сельском хозяйстве, своими же соотечественниками. Обычно российские работодатели, нанимающие китайских работников на строительные или сельскохозяйственные работы, имеют дело с их руководителями-бригадирами. По данным социологических опросов чаще всего бригадиры не выдают своим подчиненным на протяжении всего контрактного пе​риода даже минимальной заработной платы [13, C.110]. Большинство китайцев практически не знают русского языка. Это в еще большей степени увеличивает зависимость их от своих бригадиров, заставляет отдавать им часть своего заработка. Именно этим, видимо, можно объяснить тот факт, что многие контрактные работники часто используют свое и без того мизерное свободное время для частных подработок, занятий торговлей, сборов дикоросов в дальневосточной тайге и т.д. 

Как видим, складывающаяся ситуация в какой-то  мере напо​минает ту, которая была характерной для конца XIX начала XX веков, когда существовала полная  зависимость китайских мигрантов от своих старшин и подрядчиков. 

Во-вторых, китайским рабочим свойственна высочайшая организованность труда, дисциплинированность, выносливость, трудолюбие, полное подчинение и мобилизация внутренних сил и установок на труд. В отличие от местных жителей, они практически не употребляют алкогольных напитков, не требуют промежуточных расчетов, кроме некото​рого обязательного минимума. Все их устремления, желания подчинены и сконцентриро​ваны на единственной цели – как можно больше заработать за период заключенного кон​тракта.  Пребывая в некотором смысле в экстремальных психологических условиях чуждой для себя среды, ограничивая себя во всем, китайский рабочий самоотверженно накапливает небольшие даже по российским меркам  деньги за свой труд. 

Отмеченная нами ранее такая характеристика китайцев, как способность к самоорганизации, к сплоченности, к взаимопо​мощи проявляется  и в современных условиях. Чаще всего, например, китайцев-строителей вне работы можно видеть организованными в группы. Так они следуют на работу и с ра​боты, идут для приема пищи в кафе и столовые. В очень редко используемые дни отдыха, как правило, они тоже отдыхают, прогуливаются небольшими группами, практически пол​ностью избегая контактов с местными жителями. Китайские рабочие вступают в контакты с местными жителями только в тех случаях, когда после работы часть из них занимается торговлей.  

В-третьих, китайские рабочие-мигранты на Дальнем Востоке, как уже отмечалось, в профессиональном отношении уступают русским рабочим. Однако, как и сто лет назад на многих видах работ их предпочитают русским. Причины те же – более дешевая стоимость рабочей силы, хорошая организация труда, высокая ритмичность, неприхотливость к  пло​хим условиям труда, дисциплинированность и исполнительность. 

В отличие от промыш​ленных и строительных рабочих, китайские мигранты, занимающиеся сельскохозяйствен​ным трудом, значительно превосходят местных жителей в культуре земледельческих работ и профессионализме. Разительно отличаются даже внешним видом засаженные овощами земли, на которых работают китайцы, от большинства коллективных и фермерских дальне​восточных хозяйств. В какой бы летне-осенний период ни посмотреть  на них, всегда они находятся в образцовом порядке. На полях практически нет сорняков, каждое посаженное растение в течение всего периода созревания находится под непрестанным наблюдением  китайского земледельца. Посаженные стройные ряды овощей настолько выровнены, что им, наверное, могли бы позавидовать даже воинские подразделения на параде. Как и много лет назад, когда китайские земледельцы только осваивали дальневосточную землю, они вла​деют секретами богатых урожаев в любых погодных условиях. 

В тех районах российского Дальнего Востока, где работает хотя бы немного китайцев в сельском хозяйстве, они не просто удовлетворяют потребности населения в выращиваемых овощах, но и создают их избыток.

В последние годы китайские земледельцы практически отказались от такой формы труда, как работа по подряду в фермерских хозяйствах. Чаще всего они арендуют пахотные земли, на которых выращивают в основном овощи, доля которых в общем объеме выращи​ваемой продукции составляет примерно 50% [19, С.436]. Остальную часть сельскохозяйст​венной продукции составляют арбузы,  картофель, соя. В небольшом количестве выращива​ется также кукуруза, рис. На договорных условиях китайские арендаторы получают для работы различную сельскохозяйственную технику, транспорт, топливо. Обычно за аренду и оказанные услуги китайские земледельцы расплачиваются выращенным урожаем. Осталь​ная часть урожая  в больших количествах поступает на рынки городов и населенных пунк​тов и реализуется для получения дохода. Овощи, арбузы продают на улицах городов, на дорогах вблизи арендуемых китайцами полей. В августе-сентябре, проезжая по крупным автомагистралям (например, соединяющим Хабаровск с Владивостоком) часто можно ви​деть в небольших интервалах горы спелых арбузов, которые китайцы на выбор продают проезжающим. 

Китайские сельскохозяйственные продукты, как завозимые из Китая, так и выращиваемые на местах, снижают их рыночную стоимость, создают возможность удовле​творять свои потребности даже малообеспеченным слоям населения.  

Парадоксальность ситуации состоит в том, что в сельских населенных пунктах, где ис​пользуется труд китайских рабочих, существует высочайший уровень безработицы. Иногда практически при 100% безработице в отдельных селах Дальнего Востока рабочие места в фермерских хозяйствах заполняются сельскохозяйственными рабочими из Китая. При этом практически никакой конкуренции между местными жителями и китайцами не возникает. Видимо причин этому несколько.

С одной стороны, низкий уровень заработной платы на сельскохозяйственных работах не стимулирует местных жителей работать в фермерских и коллективных хозяйствах. Часто они предпочитают получать ничтожно малое пособие по безработице, дополнительно обеспечивая себя продуктами питания с  собственного огорода, чем работать на сельскохозяйственных работах в фермерских или коллективных хозяйст​вах. Многие жители села фактически перешли на натуральный способ своего жизнеобеспе​чения. За годы российских реформ сельская местность Дальнего Востока пострадала в наи​большей степени. Демографический и трудовой потенциал его заметно снизился. Население потеряло веру на возможность перемен к лучшему. Дальневосточное село в настоящее время медленно угасает. 

Примерно в таком же летаргическом сне находится и сельскохо​зяйственное производство. Сельское хозяйство в южных районах Дальнего Востока - на грани вымирания. Для его развития требуются громадные инвестиции, которых в настоящее время в государстве нет. К тому же неустойчивость природно-климатических условий соз​дают повышенный риск для ведения земледелия, снижают трудовую мотивацию работни​ков сельских районов, формируют у них негативное отношение к сельскохозяйственному труду вообще. 

С другой стороны, видимо, большинством населения сельскохозяйственных районов молчаливо признается преимущество китайских земледельцев в агропромышлен​ной культуре и профессионализме. Сказанное можно подтвердить следующим примером. 

Во время проведения научной экспедиции с целью изучения условий труда и жизни абори​генного населения нами было проведено свободное интервью с руководителем одного из сельскохозяйственных предприятий Хабаровского края. Местные жители, как это следует из его высказываний, потеряли традиционные навыки, не отличаются ни высокой дисцип​линированностью, ни, за немногим исключением, добросовестным отношением к труду. Многие не в состоянии удержаться от употребления алкогольных напитков в рабочее время. В периоды рыбной путины большинство рабочих следуют собственному временному гра​фику, где преимущество отдается рыбной ловле. Это хозяйство влачило жалкое существо​вание и давно находилось за чертой банкротства. Использование всего лишь нескольких десятков китайских наемных работников позволило получить невиданный ранее для этого хозяйства урожай овощей и в течение одного года решить все проблемы данного предпри​ятия. 

Проведенные нами специальные исследования  позволяют  утверждать,  что  приве​денный пример не уникален. Одновременно с деградацией села происходит и деградация населения. Все отчетливее формируются вполне определенная, хотя и негласная норма социального поведения на селе, характерная для значительной части сельских жителей. Ее доминирующими чертами является растущее безразличие, в том числе и к собственной судьбе, социальная апатия, снижение уровня потребностей, и, прежде всего, потребностей в саморазвитии, в проявлении инициативы и предприимчивости. В последнее время все от​четливее начинает возрастать доля малоквалифицированной, а то и вовсе неквалифициро​ванной рабочей силы,  отличительными качествами которой является низкий уровень обра​зования, склонность к алкоголизму и наркомании. Для представителей данной социальной группы характерно отсутствие или почти полная потеря производственных навыков, жела​ния трудиться. Эта маргинальная прослойка в социальной структуре населения создает благоприятный фон для привлечения  иностранной  рабочей силы и прежде всего, китай​ских рабочих.

 Основная масса контрактных работников прибывает на Дальний Восток из четырех северо-восточных соседних китайских провинций: Хэйлунцзян, Гирин, Внутренняя Монго​лия и Ляонин. Наиболее значительной в структуре миграционных потоков является доля жителей провинции Хэйлунцзян: от 70 до 80% в различных регионах Дальнего Востока. Почти половина из них – жители Харбина. Как в строительстве, так и в сельском хозяйстве работают преимущественно мужчины относительно молодых возрастных групп. Судя по проведенным социологическим опросам, китайские рабочие – это в основном представи​тели бедных слоев, испытывающие затруднения с получением работы в Китае вследствие высокой безработицы. Они с готовностью ищут возможность любых, пусть и не очень вы​соких заработков [13, C.111]. Значительная часть рабочих приезжает в Россию по несколько раз. Фактически мы имеем дело с классической маятниковой, сезонной миграцией рабочих из Китая на восточные рубежи России, подобно тому, как осуществляется маятниковая миграция российских рабочих из южных зон Дальнего Востока в северные его части.

В целом можно сделать вывод, что китайские контрактные рабочие в Сибири и на Дальнем Востоке – это представители низших социальных страт Китая, обладающие низкой профессиональной конкурентоспособностью, вследствие чего испытывают значительные затруднения в поисках подходящих рабочих мест на китайском рынке труда. Их домини​рующей мотивационной установкой  для выезда на работу в соседние, восточные районы России является потребность получить элементарные средства к существованию, а при некоторой удаче и возможность накопить некоторый капитал.  

Еще одной социальной группой в структуре китайской легальной миграции являются учащиеся различных учебных заведений Сибири и Дальнего Востока. Их численность  является несопоставимо меньшей, чем численность работников, получившим право на ра​боту в различных отраслях и предприятиях. Как правило, представители этой социальной группы живут и учатся в средних и высших учебных заведениях в крупных городах, таких как Владивосток, Хабаровск, Иркутск и др. 

По признаниям самих учащихся, учеба в рос​сийских учебных заведениях в Китае не считается престижной. Что же тогда привлекает сотни китайских юношей и девушек в учебные заведения России? По экспертным оценкам доля тех китайских учащихся, кто в качестве доминирующей цели пребывания в России поставил получение знаний, равна примерно 20%. Для остальной части китайской учащейся молодежи главное – выучить русский язык, культурные и исторические особенности Рос​сии. Многие не скрывают своих намерений закрепиться или на продолжительное время жительства, или на постоянное проживание в России. Около половины всех учащихся за​нимаются не столько учебой, сколько торговлей. Примерно такая  же доля китайских уча​щихся не доходит до получения диплома [18, С.86-87]. Среди этой части китайских мигран​тов наблюдаются и попытки заключения фиктивных браков с местными жителями с целью получения постоянного вида на жительство в России.

Китайских предпринимателей, создавших свое дело в гостиничном, ресторанном или ином виде бизнеса на восточных рубежах России совсем немного. Их численность измеря​ется в каждом крупном или среднем городе Сибири и Дальнего Востока буквально десят​ками или несколькими сотнями человек. Как правило, это руководители предприятий со 100% китайским капиталом, совместных предприятий, частные владельцы предприятий сервисного обслуживания населения, а также менеджеры и служащие этих предприятий. 

Общее число предприятий с участием китайского капитала на Дальнем Востоке и Восточ​ной Сибири, видимо, составляет несколькими тысяч. Существенно меньше численность китайских предприятий со 100% капиталом. В целом на Дальнем Востоке их в настоящее время насчитывается немногим более 500. В основном это небольшие торговые предпри​ятия, рестораны, кафе. Однако даже это небольшое число предприятий фактически зареги​стрировано только формально. Реально функционирующих предприятий в каждом из горо​дов в различных районах Дальнего Востока и Сибири значительно меньше. 

По различным оценкам реально действующих китайских предприятий в каждом дальневосточном регионе 30-50%. По признанию даже китайских экспертов нормально функционируют только не​сколько десятков китайских предприятий, да и то с весьма незначительным общим объемом производства. Общий объем капиталовложений в каждом из таких предприятий немногим превышает 10 тыс. долл. О неэффективности работы китайских предприятий свидетельст​вуют показатели их внешнеторгового оборота, которые в целом практически незаметны в торговом обороте дальневосточных регионов. 

В Хабаровском крае этот показатель в 1997 году был равен всего лишь 872 тыс. долл., а во все последующие годы он снизился еще больше. Полной неудачей в том же Хабаровском крае закончились неоднократно предпри​нимаемые попытки по созданию китайских предприятий, которые увеличили бы разнообра​зие сервисного обслуживания населения, увеличили бы ассортимент перерабатываемой сельскохозяйственной продукции и товаров повседневного спроса. 

В Хабаровске предпола​галось создание китайских предприятий по изготовлению соевого соуса, швейных изделий, обуви, продукций из древесины, строительство гостиниц в традиционном китайском стиле. В основном эти проекты оказались нереализованными. Похожая ситуация сложилась и в других краях и областях Дальнего Востока. Инвестиционные вливания в экономику, напри​мер, Амурской области практически сведены к нулю. 

Не совсем благополучно складывается ситуация в области соблюдения российских за​конов китайскими предпринимателями, точно так же как это имело место и столетие назад. Речь идет о нарушении, прежде всего, уголовного, налогового и валютного законодательств России. Можно говорить о том, что сложилась определенная система, связанная с сокры​тием прибыли, подлежащей налогообложению. Отработаны различные криминальные схемы по не возврату валютной выручки и ее оседанию за рубежом [21, С.444]. 

Наиболее распространенной практикой для реализации таких целей является создание «фирм-одно​дневок», которые открываются для выполнения одной-двух экспортных операций, после чего прекращают свою деятельность. Обычно организации  такого типа существуют только на бумаге, являясь прикрытием для проведения незаконного  бизнеса. У этих организаций нет бухгалтерских отчетов, как и бухгалтерии вообще. Не нанимаются работники. Расчет за приобретенный товар производится наличными деньгами, на расчетном счету нет никаких денежных поступлений, коммерческие договора не заключаются, на таможню представля​ются подложные документы. Как правило, за деньги китайцев, находящихся на территории Дальнего Востока, по внутренним ценам покупается соя, лом цветных и черных металлов, рельсы, морепродукты для отправки их на экспорт. В результате – экспортная выручка остается за границей. 

Кроме того, для этих целей китайцами организовываются нелегаль​ные пункты приема лома черных и цветных металлов. Это  провоцирует рост преступности [21, С.445]. В городах и населенных пунктах Дальнего Востока населением производится хищение любых предметов, которые содержат цветные металлы: телефонных кабелей, про​водов, бытовой техники. С этими же целями обворовываются гражданские и военные пред​приятия. Нередко в этот процесс оказываются вовлеченными даже дети.  

Таким образом, вместо притока китайских инвестиций, которые работали бы на разви​тие экономики Дальнего Востока, как это было в начале XIX - конце XX веков, в современ​ных условиях многими китайскими предпринимателями наносится экономический вред, повышается криминогенный уровень как в коммерческо-хозяйственной деятельности, так и среди населения. В результате контрабандных операций производится «бегство» капиталов из России. В этом процессе активное участие принимают китайцы. Не сумев приспосо​биться к более жесткой, чем в Китае экономической среде, китайские предприниматели стали активными нарушителями российских законов.  

Какие основные причины, тормозят процесс более активного включения китайского капитала в развитие предпринимательства? 

По мнению российских экспертов, такими фак​торами являются: 

· несовершенство российского законодательства, регулирующего  внешне​экономическую и инвестиционную деятельность; 

· отсутствие льгот для иностранных инве​сторов; 

· высокий уровень налогообложения; 

· отсутствие государственных гарантий сохран​ности иностранных капиталов. 

Опросы китайских экспертов позволяют дополнить этот перечень еще несколькими важными причинами, которые не позволяют китайским пред​принимателям усилить инвестиционную активность на Дальнем Востоке. Это

· сильный пресс чиновников различных ведомств, 

· давление российского криминала на китайских предпринимателей, 

· дискомфорт, которые испытывают китайские бизнесмены в связи с формирующимся негативным мнением дальневосточного населения о китайцах /17.С. 394/. 

В числе причин, создающих трудности в развитии предпринимательства, китайцами назы​ваются также существующие поборы милиции, взяточничество в органах власти, налоговых и таможенных органов. По мнению китайских предпринимателей, в какой-то мере сдержи​вает рост бизнеса и низкая покупательная способность населения [22, С.30].  

Наибольшее влияние на социально-экономическое развитие российского Дальнего Востока и Сибири китайская миграция оказывает в сфере туризма и торговли.   

Легальная и нелегальная торговля. Торговля с Китаем для дальневосточного региона имеет большое значение. Объективно это обстоятельство определяется сложившейся ситуа​цией в экономике российского Дальнего Востока. Как и в целом в России дальневосточная экономика и до настоящего времени переживает кризис. Но в сравнении с общероссийской ситуацией, экономический кризис на Дальнем Востоке является более глубоким и затяж​ным. Например, промышленный выпуск продукции в 2000 году здесь составил только 44.8% от выпуска 1990 года [25]. В значительной степени экономический кризис перерос в кризис социальный, в результате которого свыше 50% дальневосточного населения оказа​лась за чертой минимального прожиточного уровня. Многие малообеспеченные жители Дальнего Востока приобретают некачественные, но дешевые потребительские товары ис​ключительно из Китая. 

Основу российского импорта из Китая составляют продовольствие и товары народного потребления. Проводимая российским государством протекционистская политика, направ​ленная на постоянное повышение импортных пошлин, не оказала сдерживающего влияния на поступление товаров из Китая. Результатом сокращения объемов производства на Даль​нем Востоке за последнее десятилетие явился рост доли импорта товаров потребительского спроса в розничном товарообороте дальневосточных регионов. По отдельным территориям его доля составляла от 15 до 60%. А по некоторым видам продовольствия, таким как мясная продукция, овощи, фрукты, крупы, сахар доходила до 70% в розничном товарообороте предприятий всех форм собственности. В основном это китайские товары. Их доля, по оценкам экспертов, уже в настоящее время перешла тот порог, за которым повышение удельного веса импорта во внутреннем потреблении населения связана с проблемами на​циональной безопасности. Опасение вызывает возможность монопольного ценообразова​ния, еще большее разрушение отечественного производства, усиление зависимости от по​ставок продукции из Китая [24, С.433].

Многие формы торговли с Китаем осуществляются на безвалютной основе. Для раз​личных дальневосточных территорий в 1992-1994 годы бартерные сделки составляли от 40 до 70% российско-китайского товарооборота. В настоящее время они заметно снизились, но все же их доля еще высока. Она составляет около 20% во внешнеторговом обороте. Бартер​ные сделки для дальневосточной экономики крайне не эффективны.  Более того, они нано​сят прямой экономический ущерб в силу не равноценности структуры товарооборота. Из Дальнего Востока в Китай по заниженным ценам поступают сырьевые ресурсы: энергоно​сители, химическая продукция, древесина, цветные и черные металлы. Из Китая в дальне​восточные регионы по завышенным ценам поступают потребительские товары. Причем отмеченные диспропорции в структуре российско-китайского товарооборота продолжают и дальше усиливаться.       

Безвизовый туризм, по мнению практически всех российских исследователей китай​ской миграции, представляет собой эффективный канал въезда китайцев на территорию России  с целью заниматься индивидуально-трудовой деятельностью, в основном, в сфере торговли.

Китайская рабочая сила, включающаяся на рынок труда Дальнего Востока и Сибири по туристическим каналам, практически полностью занята мелкой  торговлей на рынке, неформальным бизнесом.  Этот миграционный  поток состоит преимущественно из людей находящихся в наиболее активном трудовом возрасте – от 20 до 40 лет, с примерно равным представительством по полу. Значительная часть из них (около 30-40%) имеют специальное образование. Основная цель коммерческой деятельности китайцев очевидна – получение прибыли. При этом, как показывают результаты социологического опроса, каждый четвер​тый мелкий  маятниковый торговец из Китая мечтает о том, что, накопив некоторый мини​мальный стартовый капитал, сможет организовать свой бизнес в Китае, каждый третий – расширить свое дело в России. 

Произошедший в августе 1998 года финансовый кризис в России, сначала привел к снижению  активности китайцев, занимающихся торговлей, к уменьшению миграционных объемов «челночного» туризма из Китая. Но в течение непродолжительного времени, не​смотря на то, что фактические доходы из-за падения рубля снизились в несколько раз, прак​тически все восстановилось в своих прежних объемах. Причин этому несколько. Прежде всего понятно, что китайские товары ориентированы,  главным образом, на беднейшее рос​сийское население. Учитывая, что, как уже отмечалось, на Дальнем Востоке, по экспертным оценкам свыше 50% населения находится далеко за чертой бедности, дешевые китайские товары и в настоящее время, и в перспективе будут пользоваться значительным спросом. По мнению ряда экспертов, отмеченный кризис в определенной мере повлиял на организаци​онную структуру мелкооптовых китайских рынков. 

Например, в сибирском городе Иркут​ске все меньше становится независимых китайских «челноков», которые доставляют мелкие партии товара, действуя на свой страх и риск. Происходит определенная монополизация торговли на иркутском китайском рынке, имеющим название «Шанхай». Контроль осуще​ствляют несколько семей. Большая же часть продавцов работает на них. Такое разделение труда  повышает доходы «кланов» и снижает прибыль мелких торговцев. Более того, разде​ление и кооперация труда между китайскими мигрантами начинает набирать все большие масштабы и организацию. До августовского кризиса, основная схема мелкоторгового биз​неса была примитивной: китайский товар – российские рубли – доллары США.

В настоящее же время товарно-денежные потоки значительно изменились. Кризис привел к падению стоимости экспортных товаров, но одновременно резко повысил доходность ряда товаров из России, таких как лес, черные и цветные металлы. Поэтому произошла кооперация тор​говли и крупного бизнеса. Вместо того, чтобы торговая выручка конвертировалась в дол​лары США и вывозилась в Китай, как это было раньше, в настоящее время она концентри​руется у крупных предпринимателей для того, чтобы скупать и вывозить из России лес и металл [18, C.87].  

В начале 90-х годов прошлого столетия для обозначения торговых операций с Россией в обиход экономической практики Китая были введены специальные термины - «прямая трансграничная торговля» и «народная торговля». Первое понятие используется для обо​значения оптовой, мелкооптовой и розничной торговли китайскими товарами, осуществ​ляемыми китайскими фирмами на территории России. «Народная торговля» обозначает способ продвижения китайских товаров широкого потребления в Россию через туристиче​ский канал. Предполагается, что китайские туристы провозят небольшие партии китайских товаров в Россию и там их реализуют на местных рынках.

В настоящее время «китайские рынки» созданы практически в каждом дальневосточном и сибирском городе. Причем, в крупных городах «китайские рынки» разрастаются за счет создания различных их «филиа​лов», которые занимают отдельные сектора на многочисленных продовольственных рын​ках. На таком рынке любой китаец, приехавший по туристической путевке и не имеющий специальной лицензии, пытается продать свой товар. Те же «челночные туристы», которые достаточно хорошо освоили российские законы, для того чтобы избежать риска быть вы​дворенным из России за занятия незаконной индивидуально-трудовой деятельностью, в последнее время нанимают для продажи своих товаров местное население. Обычно – это неработающие пенсионеры или безработные. 

Следует отметить, что в последнее время «китайские рынки» в городах Дальнего Востока заметно преобразились в лучшую сторону, все больше по своим внешним признакам напоминая их аналоги в европейских странах. Еще 5-6 лет назад китайские товары на таких рынках были расположены прямо на земле, рядом с ними сидели в пыли, под палящим солнцем китайские торговцы, предлагая свой в высшей степени не качественный товар, произведенный в кустарных мастерских Китая. В настоящее время заметно улучшились, как торговые места, так и продаваемые китайские товары. Остались без особых перемен лишь сами китайские торговцы, одетые в незамысло​ватые, скромные одежды европейского стиля, шумно, на плохом русском языке зазываю​щих к себе покупателей. Китайские экономисты посчитали, что за счет массовости таких индивидуальных мелких торговых сделок в целом получается ощутимый экономический эффект для приграничных с территорией России китайских провинций. 

Интересно, что в последнее время наметилась тенденция образования некой новой организации торговли с Россией, интегрированной на основе обеих выше названных форм. В созданных на террито​рии России китайских фирмах со 100% китайским капиталом используются поставки товара из Китая через туристический канал. То есть «прямая трансграничная торговля» начинает все в большей степени в качестве составного элемента включать в себя «народную тор​говлю». Более того, все чаще для поставок товаров из Китая по туристическим каналам в качестве «торговых челноков» начинает использоваться местное население, особенно из числа молодых безработных [21, С.447]. 

 Таким образом, как и в условиях царской России, китайская торговля в современных условиях процветает в основном за счет снижения издержек на накладные расходы и укло​нения от уплаты пошлин и налогов с продажи. Поэтому как раньше, так и сейчас на дальне​восточных территориях формируется значительный теневой товарооборот оборот. Большая часть денег, как уже отмечалось, конвертируется в доллары  или используется для закупки сырья с последующим его экспортом в Китай. 

Схожесть современной ситуации с тем, как развивалась торговля Китая с российским Дальним Востоком в конце XIX начала XX столе​тий, состоит еще и в том, что в отмеченные периоды в больших объемах в обход таможен​ного контроля по различным каналам поступал контрабандный товар. В  настоящее время на Дальнем Востоке широко распространена торговля  поддельными спиртоводочными продуктами, наркотическими лекарственными средствами. 

Отметим еще один негативный момент, характеризующий китайскую торговлю на Дальнем Востоке. Если столетие назад китайские промысловики добывали уникальные ресурсы в тайге, подвергаясь неимоверным физическим испытаниям и часто рискуя своей жизнью, то в современных условиях таежный промысел приобрел принципиально иной характер. Традиционным промыслом занимаются только единицы китайцев. Китайские торговцы на вырученные за продажу китайских товаров деньги приобретают у населения таежное сырье и вывозят его в Китай.  Массовый характер, например в Приморском крае, приобрела скупка: женьшеня, кедрового ореха, струй кабарги, костей и шкур тигров, мед​вежьей желчи, различных морепродуктов [23, С.91]. История хищнического разграбления естественных ресурсов дальневосточной тайги повторяется. Все они скупаются в условиях российского социально-экономического кризиса за бесценок. Но если раньше на китайских торговцев за гроши работали аборигены, то теперь таежным промыслом, по существу на тех же условиях занимаются браконьеры и маргинальная часть местного населения. 

Характеризуя китайскую рабочую силу, следует иметь в виду еще одну специфиче​скую российскую особенность. Сегодня на  дальневосточном рынке труда с  точки  зрения экономической эффективности сложилась абсурдная ситуация - он все  в  большей  степени расщепляется на два неравноценных по своим масштабам и характеристикам сегмента. 

Одна его часть, так называемый контролируемый государственными центрами занятости рынок, по большей части состоит из работников, включенных в технически отсталые, тру​доемкие отрасли,  будущее  которых едва ли оставляет какие-либо сомнения. Падение кон​курентоспособности  предприятий  этих  отраслей  уже  давно превзошло ту грань, за кото​рой нет шансов на экономическое возрождение. По большей части это предприятия уми​рающих отраслей.  

Второй сегмент - неконтролируемый, «скрытый»  рынок  труда - живет по своим собственным законам и состоит из огромного числа работников занимающихся реализацией самозанятости, но в достаточно «дикой», не цивилизованной форме. В этой части рынка труда сложилась вообще  беспрецедентная ситуация. Налоговая политика в настоящее время такова, что большинство индивидуальных и мелких предпринимателей  уходят  в «теневую» сферу, скрываясь от непомерных налогов. Характерно, что если еще недавно контролируемый рынок труда составлял примерно 50% от общерегионального, то  сейчас, по ряду оценок, он сократился более чем в два раза и составляет 20-30%.  По суще​ству сложилось два самостоятельных рынка труда. 

Понятно, что «скрытый» рынок, его возрастающие масштабы более благоприятны для включения в него «нелегальной» трудо​вой китайской иммиграции. Проверки зарегистрированных китайских компаний проведен​ные на различных территориях Сибири и Дальнего Востока, показали, что многие из них созданы фиктивно и их сотрудники занимаются деятельностью не имеющей ничего общего с продекларированной  в уставах. Такие организации выполняют функции прикрытия, ос​новная же деятельность их сотрудников связана с нелегальным бизнесом. 

Наличие «скры​того» рынка в некоторой степени создает объективные предпосылки для усиления крими​нальности в торговле, осуществляемой китайцами. В региональных средствах массовой информации Дальнего Востока неоднократно сообщалось о попытках проникновения на территорию России криминальных элементов из Китая. Более того, некоторые эксперты вы​сказывают опасения о возможном сращивании китайских и российских криминальных структур. 

В целом можно сделать вывод, что китайцы, занимающиеся легальным и нелегальным бизнесом и торговлей на востоке России, представляют собой, молодую, достаточно обра​зованную рабочую силу. Они очень энергично осваивают свободные на рынке труда ниши. Их адаптация к местным условиям происходит в предельно короткие сроки. Находясь во  многих отношениях в неблагоприятной для себя обстановке, китайцы быстро определяют слабые и сильные стороны местного законодательства, великолепно ориентируются в «ко​ридорах власти». Все они без исключения мотивированы на получение максимальной при​были и ради этой цели проявляют чудеса предпринимательской изворотливости, гибкости  и выносливости. Они умеют максимально мобилизовать себя на успех, проявляют способ​ность отрешиться от бытовых неудобств и других сложностей, возникающих вследствие их пребывания на территории другого государства. 

Мы уже отмечали, что еще столетие назад многие исследователи того периода указы​вали на высокое чувство самоидентичности китайских мигрантов, проживающих временно или постоянно на Дальнем Востоке. Это же качество особо выделяют и современные китае​веды. Они говорят об уникальной способности китайцев, оказавшихся в чужой стране, к эффективной адаптации, об их умении быстро и глубоко ассимилироваться  в новом обще​стве. 

Но что еще больше поражает при анализе этнологических особенностей китайской нации это, глубоко встроенное на уровне этнического сознания чувство родины. Китаец, ассимилировавшийся к условиям любой страны, «даже во втором, в третьем  поколении никогда не забывает о родине своих предков» [26, С.27]. В китайской цивилизации порази​тельно сочетается предельная открытость к восприятию достижений других культур и од​новременно наличие механизмов, осуществляющих отбор в лучшем опыте других стран только таких элементов, которые не разрушают национальную самобытность, не угрожают  сохранности  этнических констант, их устойчивости. Эти особенности проявляются и на уровне индивидуального сознания – быстрое обучение и адаптация к условиям чуждой среды не разрушает, как уже отмечалось, чувство самоидентификации китайского мигранта. Сочетание этих качеств стимулирует самоорганизацию китайских мигрантов не только на уровне локальных профессиональных групп, но и по территориальному принципу, обуслов​ливает формирование китайской диаспоры. 

В настоящее время в той же Иркутской области официально функционирует китайская общинная организация. В Хабаровске китайская община только формируется и ее численность составляет несколько сотен человек. Как отмечают эксперты, в практические задачи китайских общин и колоний, формирующихся в городах Сибири и  Дальнего Востока, входит консолидация бизнеса, покупка недвижимо​сти, организация крупных коммерческих проектов, консультирование по российским пра​вовым и законодательным актам. Что особенно интересно, общины в определенной степени начинают оказывать помощь своим согражданам в поиске рабочих мест и оформлению вида на жительство [13, C.98]. Нельзя сказать, что общины являются своеобразными биржами труда, в том числе и для информирования своих сограждан в Китае по трудоустройству в России. Их размеры пока еще достаточно скромны. Но все же просматривается формирова​ние некоторого консолидирующего ядра, которое, возможно, уже в недалеком будущем может начать играть исключительно важную роль в процессах формирования и организа​ции труда китайских мигрантов. 

Отношения население Дальнего Востока к китай​ской миграции

Особенности формирования Дальнего Востока создают своеобразие и этническую уникальность региона, освоение которого произошло в относительно короткий историче​ский промежуток. Именно по этой причине очень глубоких традиций в регионе не сложи​лось. К тому же состав населения формировался из представителей множества националь​ностей – всего около 100 этносов.  Каждая этническая группа привносила свою часть куль​туры в общерегиональный культурный генофонд. 

Заметное влияние на жизненный уклад дальневосточников оказывало и его геополити​ческое месторасположение. Население не могло не испытывать мощного давления соседних восточных соседних государств Тихоокеанского Бассейна с их  древним культурным потен​циалом. Вне всякого сомнения, китайская, японская, корейская культуры оказали влияние на формирование этнических предпочтений дальневосточного населения. А главное – с течением времени сформировали высокий уровень терпимости жителей Дальнего Востока к другим культурным и религиозным ценностям, в целом их повышенную доброжелатель​ность и толерантность к любым этническим группам и национальностям. 

Несмотря на такое в целом позитивное отношение дальневосточного населения к на​циональным вопросам, все же у определенной его части относительно пребывания китайцев на Дальнем Востоке просматривается некоторый негативизм. Результаты проводимых со​циологических опросов показывают, что примерно 20% населения настороженно относится к присутствию китайцев на Дальнем Востоке. 

Что же заставляет дальневосточников в ка​кой-то степени опасаться китайской миграции? 

Спектр таких причин достаточно широк: 

· опасения, что китайцы смогут со временем укрепиться на территории Дальнего Востока и стать наиболее многочисленной этнической группой;  

· боязнь распространения эпидемий, которые процветают в Китае; 

· страх перед возможностью усиления конкуренции и повыше​ния напряженности на региональном рынке труда; 

· опасение, что китайское присутствие может вызвать усиление преступности и т.д.

При проведении в г. Хабаровске социологических обследованиях, только немногим более 5% опрошенных хабаровчан высказалось резко отрицательно в отношении пребыва​ния китайцев на Дальнем Востоке. В целом население внешне не  противодействует  этни​ческому многообразию и не выражает враждебных настроений к китайским мигрантам. Прошлый переселенческий статус, этническое многообразие, пересечение и интеграция различных субкультур, интернализация ценностей различных этносов, сложившаяся доста​точно представительная корейская диаспора -  это те факторы, которые объективно проти​водействуют распространению в массовом сознании «желтой угрозы» Дешевая китайская рабочая сила в сознании дальневосточника ассоциируется с дешевыми товарами. Однако, если в отношении  китайских товаров в общественном мнении уже укоренившимся является идентификация последних с низким качеством, то, как раз напротив, китайская рабочая сила ассоциируется с высоким трудолюбием и работоспособностью. 

Необходимо отметить и то, что на региональном рынке труда сложилась  заметная  асимметрия  во взаимоотноше​ниях между субъектом и объектом рыночных отношений.  В настоящее время предложения  на  рынке труда заметно выше спроса. Существует конкурс работников при практически полном отсутствии конкурса рабочих мест. Видимо эти обстоятельства в своей совокупно​сти и являются теми условиями, которые устраняют возможности проявления  острых про​блемных ситуаций для развития межнациональных конфликтов на региональном рынке труда. 

Итак, анализ миграционных потоков имеющих место в XIX – XX веках, позволяет сделать следующие выводы. 

Китайская миграция на Дальний Восток имеет давние традиции. Она на всех истори​ческих этапах несла с собой одновременно как позитивный, так и негативный заряд на дальневосточные земли. 

Позитивный импульс был направлен на созидание, на развитие, на активное включение в решение многочисленных экономических проблем, исторически складывающихся на российском Дальнем Востоке. Хронический дефицит кадров в усло​виях малочисленного населения всегда являлся притягательным полюсом для энергичной, живущей по своим законам, китайской трудовой миграции.  Высокоорганизованная, непри​тязательная, во многих отношениях характеризующаяся аскетизмом, использующая любой предоставляющийся шанс на успех, обладающая высоким предпринимательским чутьем, китайская рабочая сила успешно находила свои ниши на дальневосточных рынках труда. Соорганизуясь в любых условиях китайские мигранты умели изолировать себя от воздейст​вия иной, чужеродной для себя внешней среды. Они находили способы построения относи​тельно замкнутых этносоциальных пространств, которые позволяли им наиболее  эффек​тивно реализовывать основную цель -  получение максимально возможной прибыли. Для достижения этого они нередко демонстрировали высокую культуру производства, трудо​любие, умение преодолевать и физические лишения и социально-психологический диском​форт. 

Негативный знак китайской миграции связан с перечисленными ее достоинствами. Преследуемые узко прагматичные цели, предопределяли, и это имеет место в современных условиях, столь же энергичные намерения и действия китайских предпринимателей на поиск и реализацию любых каналов, в том числе и криминальных, для реализации постав​ленных задач. Нарушаются законы, вовлекается в теневой бизнес маргинальная часть насе​ления. Как следствие - экономике дальневосточных регионов наносился и наносится вред. Расхищаются уникальные ресурсы Дальнего Востока. 

Все эти особенности являются общими для китайской миграции в обозначенный для анализа исторический период. 

Какие же принципиальные отличия двух миграционных движений китайцев на Дальний Восток, разделенных столетием? 

Во-первых, современная китайская миграция менее масштабная по своей экономической значимости. В ней домини​рует мелкий, «народный» бизнес, который не несет в себе перспектив развития. 

Во-вто​рых, сфера применения китайской рабочей силы и бизнеса значительно уже, чем это было на Дальнем Востоке в царской России. От расширения спектра отраслевой занятости китай​цев в сфере обслуживания только выиграло бы дальневосточное население.     

Учитывая эти отличия, а также, оценивая масштабы китайской рабочей силы на рынке труда Дальнего Востока, можно считать, что с учетом легальной и нелегальной занятости доля китайцев в общей структуре занятости населения в этих регионах не превы​шает 0.5%. А это значит, что в настоящее время фактически только проходят апробацию будущие проблемы китайской иммиграции в России. Поэтому проблемы, возникающие от включения китайской рабочей силы на  рынок труда  Дальнего Востока - это не столько проблемы сегодняшнего дня, сколько проблемы ХXI века.

«Китайский фактор»  в ХXI веке

Многолетний опыт стран, эффективно использующих  иностранную рабочую силу,  показывает, что иммиграционная политика в этих странах формируется  как  результат противодействия и противоборства диаметрально противоположных подходов и отноше​ний. 

С одной стороны - это социально-политические интересы, которые  определяют необ​ходимость усиления запретительных мер и разработку специальных  законодательных  актов,  препятствующих  увеличению притока  иностранной рабочей силы.  Известно,  что в большинстве стран население в целом отрицательно воспринимает политику, направленную на расширение  иммиграции. В основе такого негативного отношения общественного мне​ния к иностранной рабочей силе лежит множество  факторов, каждый  из  которых  так или иначе связан с противодействием населения возможности повышения конкуренции на рынке труда. 

Кроме того, этническое сознание формирует социально-психологические установки, ориентированные на обеспечение национальной устойчивости и сохранение этнического гомеостазиса. В сознании большинства людей глубоко укоренилось неприятие трудовой иммиграции как потенциального фактора повышения социальной напряженности. Считается, что миграция привносит возможность противоборства и противопоставления различных субкультур, увеличивает уровень криминогенности, повышает нестабильность, связанную с  процессами  адаптации иностранной рабочей силы к местным условиям страны-реципиента. 

С другой стороны - это экономические интересы, связанные с удовле​творением потребностей в дешевой рабочей силе, которая восполняла бы существующие не заполненные собственными работниками не престижные или мало престижные отраслевые народнохозяйственные ниши.

В результате этого противоборства направленность иммиграционной политики смеща​ется то к одному,  то к другому полюсу.  Но все же чаще побеждают экономические инте​ресы. Иными словами,  объективные экономические условия,  в  конечном счете, ограничи​вают масштабы и жесткость антиимиграционных мер. Экспертные оценки специалистов показывают, что решающим фактором, каждый раз воспроизводящим потребности в при​влечении иностранной рабочей силы, являются структурные диспропорции на  рынке  труда.  Особенности и структурное состояние рынка труда, таким образом, становятся свое​образными индикаторами, позволяющими оценить  иммиграционный  потенциал  конкрет​ной страны и  возможные перспективы использования иностранной рабочей силы в ней.  А сам рынок труда становится наиболее значимым интегрированным фактором трудовой иммиграции. 

С этой точки зрения можно выделить следующие особенности дальневосточного рынка труда, которые определяют притягательные сферы  для формирования позитивной иммиграционной политики в отношении импорта китайской рабочей силы.  

Как показал проведенный анализ иммиграционных трудовых потоков китайской рабо​чей силы, наиболее притягательными отраслевыми сферами для их использования являются  сельское хозяйство, строительство, торговля, сфера бытовых услуг. Именно названные отрасли в настоящее время являются проблемными для дальневосточной экономики. 

В структуре занятости Дальнего Востока доминируют тенденции, характерные для стран с переходной экономикой: непомерно высокая доля занятости в промышленности и в сель​ском хозяйстве в сравнении с индустриально развитыми странами, чрезвычайно узкий объем сферы услуг. Не находит своего достаточного развития сфера мелкого и среднего бизнеса. Понятно, что сфера услуг, строительство, бизнес - это те перспективные отрасли, которые в будущем потребуют заметного привлечения трудовых ресурсов. Но именно здесь и наблюдается пассивность дальневосточного населения, его неготовность и нежелание включаться в индивидуально-трудовую деятельность, направленную на удовлетворение потребностей жителей городов и поселков Дальнего Востока в сервисном обслуживании. 

В дальневосточных регионах продолжает интенсивно развиваться процесс имущественной дифференциации населения. Возрастает численность людей с доходами ниже прожиточного минимума  или граничащими с ним. В сочетании с предельно низкой ценой труда эти про​цессы формируют негативное отношение к труду,  низкую мотивацию труда и, соответст​венно, снижают социальную активность дальневосточного населения. К тому же мелкий бизнес в настоящее время в экономике  Дальнего Востока не имеет законодательной и инве​стиционной поддержки со стороны государства. А при существующей налоговой политике чаще всего является убыточным. 

Таким образом, эта ниша в структуре занятости остается незаполненной и с точки зрения общественного мнения является не престижной, беспер​спективной. Однако именно сфера обслуживания, как это видно было из проведенного ранее анализа, является традиционно той нишей, куда с максимальной эффективностью устремляются китайские миграционные трудопотоки. Мелкий китайский бизнес и китай​ские рабочие ожидают только позитивных решений на уровне российского правительства, направленных на улучшение законодательного и инвестиционного климата в отношении иностранного бизнеса. Если это произойдет, то можно предвидеть, что в самой ближайшей перспективе проблемы сервисного обслуживания населения Дальнего Востока будут ре​шены за счет китайской миграции. 

Характерными чертами дальневосточной экономики, определяющими региональный рынок труда были следующие ее наиболее существенные особенности: 

· традиционно существовавший на Дальнем Востоке дефицит рабочей силы, осо​бенно  высококвалифицированной;

· деформированность производственных структур, требовавших непомерно боль​шого количества работников; 

· негибкость, тяжеловесность, большая инерционность экономики, которая с боль​шим отставанием реагировала на все инновационные изменения. 

Учитывая эти черты региональной экономики, особенно ее высочайшую инерцион​ность, отсутствие стратегической гибкости и маневренности, можно ожидать, что как в ближайшей, так и отдаленной перспективе структура занятости будет находиться в сущест​венном несоответствии с отраслевой структурой. Видимо, можно прогнозировать,  что по  мере увеличения темпов экономической реструктуризации диспропорции на рынке труда будут накапливаться. Это значит, что объективно возникнет потребность в эффективных экономических механизмах по их устранению. Мировой опыт показывает, что наименее затратным в таких ситуациях является использование иностранной рабочей силы, которая способна вносить значительное смягчение в кризисные тенденции разбалансированности рынка труда. Таким образом, сложившаяся региональная структура занятости,  оцениваемая по  экономическим критериям, является достаточно благоприятной для того, чтобы имми​грационная политика не носила ограничительного характера. 

Известно, что  в большинстве стран-импортеров иммигрантами заполняются, прежде всего, отраслевые ниши малоквалифицированного и неквалифицированного труда. И в этом отношении дальневосточный рынок труда предоставляет исключительно  благоприятные  возможности для привлечения иностранной рабочей силы, ибо его важнейшей региональ​ной особенностью является профессионально-квалификационная структура, которая на протяжении многих лет формировалась под воздействием процессов милитаризации и мо​нополизации индустриального сектора экономики Дальнего  Востока.  В  сочетании с чрез​вычайно узким уровнем развития сферы услуг это привело к тому,  что профессионально-квалификационная структура характеризовалась высоким удельным весом работников «уз​коотраслевого» профиля и неквалифицированной рабочей силы. 

К этому следует добавить, что состояние активной части производственных фондов на большинстве предприятий Дальнего Востока очень низкое. Возраст 60-70% активных фондов уже  давно перевалил за 30-40 лет и в настоящее время практически не обновляется. По существу отсутствуют за​метные инвестиции в развитие технической базы. Это, с одной стороны, всегда было факто​ром повышенной занятости населения, с другой увеличивает вероятность банкротства предприятий и последующие массовые высвобождения работников, к тому же формирует повышенный спрос на профессии низкой  квалификации,  сужение сферы квалифицирован​ного труда. 

Повышенные потребности в  работниках  невысоких профессиональных характеристик для многих отраслевых структур Дальнего Востока  сочетаются с высоким образовательным уровнем населения в целом. Эта особенность дальневосточного трудового  потенциала,  вместе  с тем,  еще  в большой степени предопределяет в будущем возможные диспропор​ции на рынке труда.  

Во множестве исследований доказано, что общий уровень образования никак не влияет на уровень квалификации и незначительно отражается  на результатах труда.  Вместе с тем у работников с более высоким образованием значительно повышаются требования к условиям и содержанию труда. Следовательно, в переходной экономической ситуации высокий уровень образования населения определяет и высокую вероятность воз​никновения диспропорций в структуре занятости, прежде всего в таких его сферах,  которые в больших объемах требуют неквалифицированный и малоквалифицированный труд. Но это опять-таки означает, что для предприятий становится экономически выгодным исполь​зовать малоквалифицированную иностранную рабочую силу, которая и стоит дешевле, и более дисциплинирована и, одновременно менее требовательна и более бесправна. 

В практике управления организациями все множество моделей управления можно с определенной степенью условности свести к двум основным типам. 

Первая, так называемая модель управления латиноамериканского типа, ориентирована на территориальное переме​щение трудовых ресурсов, высокую мобильность работников. Фирмы, использующие пара​дигму управления этого типа, подготовкой кадров или не занимаются вовсе, или осуществ​ляют их переподготовку в некоторых минимальных размерах. Региональные трудовые ре​сурсы  для организаций, использующих модели управления латиноамериканского типа, представляют как бы резервуар, из которого можно «черпать» кадры более высокой квали​фикации и, соответственно, «выбрасывать» кадры, которые  по  своим профессиональным качествам не соответствуют потребностям производства. 

Организации второго типа исполь​зуют модели трудового капитала. Они ориентированы, в первую очередь, на внутрифир​менное движение работников. Задача номер один для таких фирм - максимальное использо​вание  собственного трудового потенциала: подготовку, обучение, переобучение, построе​ние карьеры работников и управление ею. 

В настоящее время большинство дальневосточ​ных предприятий используют модели управления латиноамериканского типа, причем в своей самой грубой, примитивной форме. На большинстве предприятий Дальнего Востока в течение уже сравнительно продолжительного времени  практически  полностью отсутствует система подготовки и переподготовки кадров. Каждая организация затраты, связанные с повышением уровня подготовки собственных кадров пытается переложить на общерегио​нальный рынок. Кадровый менеджмент сводится, главным образом, к поиску нужной рабо​чей силы на стороне. Но в ситуации, когда практически полностью разрушился механизм переподготовки кадров,  происходит  массовое снижение уровня регионального потенциала труда, резкое понижение профессионально-квалификационной структуры.   

Положение усугубляется крайне неблагоприятными тенденциями в процессах роста безработицы. Особенно грозным симптомом неблагополучия на региональном  рынке труда является рост продолжительности безработицы, которая в настоящее время достигла таких форм, когда начинается профессиональная деградация и потеря ориентаций на созидатель​ный труд. 

Отмеченные особенности повышают конкурентоспособность китайской рабочей силы, увеличивают ее привлекательность, особенно для частного бизнеса. Именно это происхо​дило на российском Дальнем Востоке и при царском правительстве. Скорее всего, при скла​дывающейся ситуации в структуре занятости дальневосточных регионов спрос на китай​скую рабочую силу в трудоемких отраслях будет возрастать быстрее, чем на местных рос​сийских рабочих  по мере оздоровления экономической ситуации. 

Формирование рыночных отношений в сфере труда и  занятости  находится под пря​мым воздействием экономического развития. Кризис в региональной экономике достаточно остро влияет на  уровень удовлетворенности работников условиями труда  на предприятии,  иерархию потребностей, ценностных ориентиров, трудовую мотивацию, отношение к труду. Как показывает анализ социологических опросов,  происходящие  инновации в соци​альной сфере очень слабо затрагивают важнейшую составляющую экономики - человека  и фактически сейчас работают по отношению к нему отрицательно. 

Суть кризиса общества состоит в том, что падение экономики, затрагивающее  основные сферы жизнедеятельности общества,  не работает на позитивную трудовую мотивацию населения.  Напротив, высокий уровень безработицы, низкая цена труда на большинстве сегментов рынка труда, усили​вающаяся имущественная дифференциация населения и его обнищание  ведут к разруше​нию трудовой мотивации, формирует негативное отношение к труду. Снижение трудовой мотивации отрицательно воздействует на конкурентоспособность дальневосточного трудо​вого потенциала, объективно создает предпосылки для позитивного отношения к миграци​онной политике, ориентированной на расширение иммиграционных трудопотоков.

Складывающиеся тенденции в сфере демографического воспроизводства населения  крайне негативно воздействуют на формирование трудового и социального потенциала российского Дальнего Востока. Заметное снижение рождаемости, имеющее место в послед​нее десятилетие, на фоне столь же заметного роста смертности и увеличения миграцион​ного оттока населения за пределы дальневосточных территорий ведет к сокращению чис​ленности населения, понижает ориентацию дальневосточников на стабильность прожива​ния на Дальнем Востоке, разрушает возможность формирования стабильного населения. 

Сочетание двух отмеченных неблагоприятных тенденций – повышения миграционной под​вижности дальневосточного населения и снижение трудовой мобильности, действующих в противоположных направлениях, создают благоприятные условия для притока китайской рабочей силы на региональные рынки труда. Специалисты делают неутешительные про​гнозы относительно перспектив демографического развития Дальнего Востока. По некото​рым оценкам численность населения к 2010 году может снизиться до отметки 7 млн. чело​век. К этому же периоду численность соседних с российским Дальним Востоком провинций Китая достигнет 120 млн. человек. 

По мнению демографов, исходя из ситуации, которая складывается в центральных районах России и Сибири массовое переселение населения из них на Дальний Восток, как это было в начале ХХ столетия, невозможно. В отмеченных районах прогнозируется, в свою очередь, недостаток населения в трудоактивном возрасте. Следовательно, объективно масштабная китайская миграция на Дальний Восток выглядит неизбежной, ибо в обозримой перспективе все в большей степени  с дефицитом инвестиций и капитала будет соперничать дефицит кадров. 

И экономическое развитие дальневосточных территорий, как и в конце XIX – начале  XX столетий в значительной степени будет зави​сеть от  наличия квалифицированного трудового потенциала, дефицит которого в контексте демографических прогнозов кажется неизбежным. Причем кризисная ситуация, связанная со значительным снижением трудового потенциала, как это следуют из анализа состояния  дальневосточного рынка труда, может усугубиться структурной безработицей.  Такие аргументы «предъявляет» сфера занятости и региональные рынки труда в отно​шении перспектив расширения китайской миграции на Дальний Восток. 

Проведенные нами оценки особенностей состояния регионального рынка труда позволяют сделать следующий вывод. 

В настоящее время дальневосточный рынок труда находится в состоянии кризиса: все его составляющие создают реальные предпосылки для формирования в перспективе в его структуре достаточно острых диспропорций и разбалансированности.  

Наиболее значи​мыми  факторами  при этом являются сложившаяся структура занятости, низкий уровень профессионально-квалификационной структуры и отсутствие механизмов ее повышения,  рост продолжительности безработицы,  крайне низкая цена труда, резкое снижение трудо​вой мотивации. 

Дальневосточные территории постоянно ощущают дыхание многомиллион​ного Китая, в котором экономическая ситуация и, прежде всего, высокий  уровень безрабо​тицы  детерминирует поиск ниш для занятости в международной трудовой миграции. 

Вне всякого сомнения, экономические потребности и интересы к использованию китайской рабочей силы достаточно велики. Именно они будут постоянным противовесом на пути ужесточения иммиграционной политики. 

Дальневосточный рынок труда со всеми своими специфическими региональными особенностями является мощнейшим фактором, для уве​личения миграционного движения из Китая. Вероятная численность занятости китайцев уже в первых двух десятилетиях в ХХI веке может составить 15-20% в общей структуре занято​сти дальневосточного населения.

Вопрос состоит только в том, какие аргументы «предъявит» политика, как активно она будет противодействовать давлению экономической необходимости. Как показывает исто​рический опыт, вне всякого сомнения, такое противодействие будет осуществляться. 

Но очень похоже, что альтернатив повышению уровня китайской миграции на Дальний Восток нет. Уже в настоящее время в разрабатываемых экономистами различных сценариях соци​ально-экономического развития Дальнего Востока значительное место уделяется процессам экономической интеграции дальневосточной и китайской экономик. Речь идет, прежде всего, о возможной интеграции Дальнего Востока  в Азиатско-Тихоокеанский Регион через максимальное использование Китая как экономического партнера /28/. Во всех моделях такого рода подразумевается стратегия благоприятствования широкому товарному обраще​нию, в том числе и такому специфическому товару, как рабочая сила. 

Все возрастающая  разность демографических потенциалов между Дальним Востоком России и Китаем объек​тивно будет формировать китайские миграционные трудопотоки на дальневосточные рынки труда. Видимо, китайские мигранты на Дальний Восток будут просачиваться независимо от ужесточения иммиграционных запретительных мер. Но в этом случае это будет по большей части та китайская миграция, которая существует и в настоящее время – наносящая боль​ший экономический урон, чем приносящая пользу.       

Думается, что фокус проблемы, если говорить о перспективах развития китайской ми​грации в Восточную Сибирь и на Дальний Восток в XXI веке, смещается к необходимости разработке продуманной, взвешенной миграционной политики. Не «жесткие запретитель​ные меры», не возврат к политике закрытости и изолированности, а комплекс законодатель​ных мер, стимулирующий приток квалифицированной, по настоящему грамотной  трудовой китайской миграции. Только в этом случае «китайский фактор» начнет работать на эконо​мические интересы России, а восточные ее рубежи приобретут необходимый импульс для преодоления кризиса в социально-экономическом развитии.   
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